










3. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

 

Співбесіда з предмету складається усно. Один пакет завдань для співбесіди 

містить 15 варіантів.  Кожен варіант складається з двох завдань, які відрізняються 

складністю. Зміст завдань відповідає діючій програмі вступних випробувань. 

Вступнику пропонується послідовно виконати завдання. Максимальна 

кількість балів за співбесіду -  200. 

Якщо співбесіда проводиться замість НМТ, доцільно оцінювати вступника за 

двома основними критеріями (по 100 балів кожен, загалом 200 балів): 

 

Питання 1. Знання навчального матеріалу 

Оцінюється: 

• правильність і повнота відповіді; 

• розуміння основних понять, законів, формул; 

• уміння пояснювати причинно-наслідкові зв'язки; 

• використання предметної термінології. 

Шкала оцінювання: 

90–100 балів — повна, аргументована відповідь без помилок; 

75–89 балів — відповідь правильна, є незначні неточності; 

60–74 бали — відповідь частково правильна, допущено окремі помилки; 

40–59 балів — фрагментарні знання; 

0–39 балів — відсутність необхідних знань. 

 

Питання 2. Застосування знань та логічне мислення 

Оцінюється: 

• уміння аналізувати ситуацію або задачу; 

• здатність застосовувати знання на практиці; 

• логічність та послідовність міркувань; 

• самостійність висновків. 

Шкала оцінювання: 

90–100 балів — правильне розв'язання, чітке обґрунтування; 

75–89 балів — правильне рішення з незначними недоліками; 

60–74 бали — частково правильне рішення; 

40–59 балів — суттєві помилки в логіці чи розрахунках; 

0–39 балів — завдання не виконано або відповідь неправильна. 

 

Підсумкова оцінка співбесіди визначається як середнє арифметичне балів, 

отриманих за два питання, та переводиться у шкалу 100–200 балів відповідно до 

правил прийому закладу освіти. 
 
 






