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Анотація навчальної дисципліни 

«Державні фінанси» розглядає теоретичні основи державних фінансів, їх економічну 

сутність та їх призначення для економіки держави. Державні фінанси дозволяють 

визначити зміст державного та місцевого бюджетів, обґрунтувати систему доходів і 

видатків загального і спеціального фондів бюджету. Значну увагу приділено 

теоретичним і практичним основам побудови податкової системи, яка відповідає за 

справляння податків, які є основним наповнювачем доходної частини бюджету. 

Ретельно розглянуто напрями використання видатків бюджету, зокрема, на розвиток 

економіки і соціальної сфери, на державне управління, оборону, правоохоронну 

діяльність. 

 

 Годин

и 

Кредит

и 

Семестр 

V VI 

Всього годин за навчальним планом, з 

них: 
285 9,5 150 

135 

Аудиторні заняття, у т.ч: 100  54 46 

лекції 54  24 30 

лабораторні роботи -  -  

практичні заняття 46  30 16 

Самостійна робота, у т.ч:  185  96 89 

підготовка до аудиторних занять 40  30 22 

підготовка до контрольних заходів 40  20 22 

виконання курсової роботи 15  
 

15 

виконання індивідуальних завдань -  -  

опрацювання розділів програми, які не 

викладаються на лекціях 
60  46 

30 

підготовка до екзамену 30   30 

Форма підсумкового контролю   Залік екзамен 



Мета вивчення дисципліни – формування загальних та спеціальних компетенцій з 

питань організації та функціонування державних фінансів, які впливають на соціально-

економічний розвиток суспільства. Ефективність управління державними фінансами впливає  

на економічний розвиток країни, як  у позитивному, так і негативному контексті. 

Завдання вивчення дисципліни полягає у формуванні теоретичних знань та 

практичних навичок у сфері функціонування фінансів і їх вплив на соціально-економічний 

розвиток суспільства, забезпечення стабільності  фінансової системи держави, процесу 

формування та використання фондів фінансових ресурсів, які забезпечують роботу 

кожного її компонента, сутності державного кредиту та держаного боргу. 

Пререквізити дисципліни. До переліку дисциплін, на які спирається вивчення даної 

дисципліни, належать такі: «Фінанси», «Економічна теорія», «Гроші та кредит», «Основи 

фінансової діяльності». 

Постреквізити дисципліни. Після вивчення дисципліни студент повинен набути 

знань щодо організації системи державних фінансів, доходів і видатків бюджетів, механізм 

виконання бюджетів, здійснення фінансового контролю за дотриманням бюджетного 

законодавства. Одержані знання та навички можуть знадобитися при вивченні дисциплін 

«Бюджетування», «Фінансова безпека підприємства», «Бізнес-податки та 

оподаткування», «Фінансовий ринок». 

Компетентності (відповідно до освітньо-професійної програми «Фінансове 

управління бізнесом» СВО ПДАБА 072 б-2020): 

Інтегральна компетентність. 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в ході 

професійної діяльності у галузі фінансів, банківської справи та страхування або у процесі 

навчання, що передбачає застосування окремих методів і положень фінансової науки та 

характеризується невизначеністю умов і необхідністю врахування комплексу вимог 

здійснення професійної та навчальної діяльності. 

Загальні  компетентності: 

ЗК 2. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК12 Здатність працювати автономно. 

Спеціальні  компетентності: 

СК1. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою 

інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, оцінювати сучасні економічні явища. 

СК3. Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні фінанси, у тому 

числі бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси 

домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування). 

СК5. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері монетарного, 

фіскального регулювання та регулювання фінансового ринку. 

СК8. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, банківської справи 

та страхування. 

СК13. Здатність оцінювати системні наслідки бойових дій для стану фінансових 

систем України (державні фінанси, у тому числі бюджетна та податкова системи, фінанси 

суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система 

та страхування) та пропонувати різні заходи щодо їхньої мінімізації/елімінації, в т.ч. на 

рівні міжнародної фінансової діяльності країни/регіону/бізнесу 

Заплановані результати навчання. (відповідно до освітньо-професійної програми 

«Фінансове управління бізнесом» СВО ПДАБА 072 б-2020).  

У результаті вивчення дисципліни студенти повинні  

знати: 

РН 2. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, 

особливості функціонування фінансових систем. 

РН 4. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. бюджетної та 

податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств, 



фінансових ринків, банківської системи та страхування. 

вміти: 

РН 5. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових систем 

(державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів 

господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та 

страхування). 

РН.16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань 

та змістовно інтерпретувати отримані результати. 

РН-25. Аналізувати, оцінювати та прогнозувати системні наслідки бойових дій для 

стану фінансових систем України (державні фінанси, у тому числі бюджетна та податкова 

системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, 

банківська система та страхування) та пропонувати різні заходи щодо їхньої 

мінімізації/елімінації, в т.ч. на рівні міжнародної фінансової діяльності 

країни/регіону/бізнесу 

 

1. ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛІНИ 

Назва змістових модулів і тем 
Кількість годин, у тому числі 

усього л п лаб с/р 

V семестр 

Змістовий модуль 1. Бюджетна система та бюджетний устрій 

Державні фінанси: їх сутність, призначення та 

роль. 
16 4 4 - 8 

Система державних фінансів та державна 

фінансова політика 
22 4 4 - 14 

Бюджет і бюджетна система 22 2 4 - 14 

Сутність та роль Державного бюджету, 

характеристика   його доходів та видатків 
11 2 2 - 7 

Бюджетний дефіцит і джерела його 

фінансування під час военного стану 
11 2 2 - 7 

Разом за змістовим модулем 1 82 16 16 - 50 

 

Змістовий модуль 2. Система місцевих бюджетів. 

Формування дохідної частини місцевих 

бюджетів. 
16 2 4 - 10 

Формування видатків місцевих бюджетів. 18 2 4 - 12 

Фінансове вирівнювання та бюджетне 

регулювання 
18 2 4 - 12 

Бюджетний процес на місцевому рівні 16 2 2 - 12 

Разом за змістовим модулем 2 68 8 14 - 46 

VІ семестр 

Змістовий модуль 3. Планування та управління державними фінансами 

Податкова система й податкова політика      

Касове виконання бюджету 14 4 2 - 8 

Державний кредит та державний борг 10 4 2 - 4 

Управління державними фінансами 12 4 2 - 6 

Разом за змістовим модулем 3 46 16 8 - 22 

Змістовий модуль 4. Фінансові аспекти забезпечення діяльності державою 

підприємств, територіальних органів влади, громад та міжнародних взаємовідносин 

Державні цільові фонди та державне 

страхування.. 
14 4 2 - 8 

Державний фінансовий контроль 10 4 2 - 4 



Назва змістових модулів і тем
Кількість годин, у тому числі

усього л п лаб с/р

Фінанси державних підприємств і організацій. 12 4 2 - 6

Фінансові аспекти зовнішньоекономічної

діяльності держави
8 2 2 - 4

Разом за змістовим модулем 4 44 14 8 - 22

Змістовий модуль 5. Курсова робота

Теоретичне питання 5    5

Практичне завдання 1 5    5

Практичне завдання 2 5    5

Разом за змістовим модулем 5 15    15

Підготовка до екзамену  30 - - - 30

Усього годин 285 54 46 - 185

2. САМОСТІЙНА РОБОТА

ОПРАЦЮВАННЯ РОЗДІЛІВ ПРОГРАМИ,

ЯКІ НЕ ВИКЛАДАЮТЬСЯ НА ЛЕКЦІЯХ:

Назва теми Посилання

1. Програмно-цільовий метод бюджетного планування п.5 № 2, 4 (основна)

№ 1, 2 (допоміжна)

2. Фінансове забезпечення і фінансування розвитку освіти,
культури і науки

п.5 №3,4,5,6,10,15

(основна)

№ 2, 14 (допоміжна)

3. Фінансування державного управління, національної оборони
та правоохоронної діяльності

п.5 № 4, 10,14 (основна)

№ 2, 10,14 (допоміжна)

4. Фінанси підприємств комунального господарства  п.5 №3, 4, 5 (основна)

№ 2, 14 (допоміжна)

5. Бюджетний процес на місцевому рівні п.5 №10,14 (основна)

№ 1, 2 (допоміжна)

3. ПОРЯДОК ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ

Змістовий модуль 1. Бюджетна система та бюджетний устрій

Максимальна оцінка  - 100 балів. Оцінка поточного контролю складається із:

– присутності студента на лекціях – максимальна кількість – 16 балів;

– присутності студента на практичних заняттях – максимальна кількість – 16 балів;

– контролю виконання завдань і усного опитування на практичних заняттях –

максимальна кількість – 24 балів;

– контрольної роботи  № 1 – максимальна кількість – 44 балів.

Присутність студента на лекціях – 2 бали за лекцію, якщо студент не був присутнім –

0 балів.

Присутність студента на практичних заняттях – 2 бали за практичне заняття, якщо

студент не був присутнім – 0 балів.

Робота на практичних заняттях.

Якщо завдання виконано в повному обсязі і студент в змозі пояснити проведені

операції, він отримує 5-6 балів на кожному практичному занятті. Якщо завдання виконано в

повному обсязі, але студент не в змозі пояснити проведені операції, він отримує 3-4 балів.

Якщо студент не виконав всі завдання, але в змозі пояснити проведені операції, він отримує

1-2 бали.



Шкала оцінювання контрольної роботи № 1 

Вид завдань Форма контролю Оцінка в балах 

Тестові завдання 

(22 тестів) 

Перевірка правильності 

відповіді 

2 бали за правильну відповідь 

на 1 тестове питання 

(максимальна оцінка = 44) 

 

Змістовий модуль 2. Система місцевих бюджетів  

Максимальна оцінка  - 100 балів. Оцінка поточного контролю складається із: 

– присутності студента на лекціях – максимальна кількість – 8 балів; 

– присутності студента на практичних заняттях – максимальна кількість – 14 балів; 

– контролю виконання завдань і усного опитування на практичних заняттях – 

максимальна кількість – 28 балів; 

– контрольної роботи  №2 – максимальна кількість – 50 балів.  

Присутність студента на лекціях – 2 бали за лекцію, якщо студент не був присутнім – 

0 балів.  

Присутність студента на практичних заняттях – 2 бали за практичне заняття, якщо 

студент не був присутнім – 0 балів. 

Робота на практичних заняттях.  

Якщо завдання виконано в повному обсязі і студент в змозі пояснити проведені 

операції, він отримує 5-6 балів на кожному практичному занятті. Якщо завдання виконано в 

повному обсязі, але студент не в змозі пояснити проведені операції, він отримує 3-4 балів. 

Якщо студент не виконав всі завдання, але в змозі пояснити проведені операції, він отримує 

1-2 бали. 

Контрольна робота №2 складається з тестових питань.  

Шкала оцінювання контрольної роботи № 2 

Вид завдань Форма контролю Оцінка в балах 

Тестові завдання 

(25 тести) 

Перевірка правильності 

відповіді 

2 бали за правильну відповідь 1 

тестового питання 

(максимальна оцінка = 50) 

 

Як альтернатива здобувач для отримання оцінки зі змістового модулю 2 може пройти 

онлайн курс «Ефективний бюджетний процес в органах місцевого самоврядування» на 

освітній платформі Prometheus (https://apps.prometheus.org.ua/learning/course/course-

v1:AMU+BP_101+2017_T1/home).   

Отримання сертифікату є умовою отримання оцінки з модулю. Кількість балів за 

змістовий модуль 2 буде відповідати кількості балів, які отримає здобувач при проходженні 

онлайн курсу «Ефективний бюджетний процес в органах місцевого самоврядування», 

максимальна кількість балів якого складає 100 балів. В якості підтвердження здобувач надає 

скрін закладинки «Прогрес».  

 

Змістовий модуль 3. Планування та управління державними фінансами  

Максимальна оцінка  - 100 балів. Оцінка поточного контролю складається із: 

– присутності студента на лекціях – максимальна кількість – 16 балів; 

– присутності студента на практичних заняттях – максимальна кількість – 8 балів; 

– контролю виконання завдань і усного опитування на практичних заняттях – 

максимальна кількість – 24 балів; 

– контрольної роботи  № 1 – максимальна кількість – 52 балів.  

Присутність студента на лекціях – 2 бали за лекцію, якщо студент не був присутнім – 

0 балів.  



Присутність студента на практичних заняттях – 2 бали за практичне заняття, якщо 

студент не був присутнім – 0 балів. 

Робота на практичних заняттях.  

Якщо завдання виконано в повному обсязі і студент в змозі пояснити проведені 

операції, він отримує 5-6 балів на кожному практичному занятті. Якщо завдання виконано в 

повному обсязі, але студент не в змозі пояснити проведені операції, він отримує 3-4 балів. 

Якщо студент не виконав всі завдання, але в змозі пояснити проведені операції, він отримує 

1-2 бали. 

Шкала оцінювання контрольної роботи № 1 

Вид завдань Форма контролю Оцінка в балах 

Тестові завдання 

(26 тестів) 

Перевірка правильності 

відповіді 

2 бали за правильну відповідь 

на 1 тестове питання 

(максимальна оцінка = 52) 

 

 

Змістовий модуль 4. Фінансові аспекти забезпечення діяльності державою підприємств, 

територіальних органів влади, громад та міжнародних взаємовідносин  
Максимальна оцінка  - 100 балів. Оцінка поточного контролю складається із: 

– присутності студента на лекціях – максимальна кількість – 14 балів; 

– присутності студента на практичних заняттях – максимальна кількість – 8 балів; 

– контролю виконання завдань і усного опитування на практичних заняттях – 

максимальна кількість – 24 балів; 

– контрольної роботи  № 1 – максимальна кількість – 52 балів.  

Присутність студента на лекціях – 2 бали за лекцію, якщо студент не був присутнім – 

0 балів.  

Присутність студента на практичних заняттях – 2 бали за практичне заняття, якщо 

студент не був присутнім – 0 балів. 

Робота на практичних заняттях.  

Якщо завдання виконано в повному обсязі і студент в змозі пояснити проведені 

операції, він отримує 5-6 балів на кожному практичному занятті. Якщо завдання виконано в 

повному обсязі, але студент не в змозі пояснити проведені операції, він отримує 3-4 балів. 

Якщо студент не виконав всі завдання, але в змозі пояснити проведені операції, він отримує 

1-2 бали. 

Шкала оцінювання контрольної роботи № 1 

Вид завдань Форма контролю Оцінка в балах 

Тестові завдання 

(26 тестів) 

Перевірка правильності 

відповіді 

2 бали за правильну відповідь 

на 1 тестове питання 

(максимальна оцінка = 52) 

 

Критерії оцінювання курсової роботи 

Загальна оцінка роботи (100 балів) складається із: 

– оцінки за виконання роботи (максимальна кількість - 60 балів); 

– оцінка захисту роботи (максимальна оцінка - 40 балів). 

Оцінка за виконання роботи: 

а) 58-60 балів ставиться, якщо студент: 

– показав глибокі теоретичні знання з дисципліни; 

– оволодів первинними навиками дослідної роботи: збирати дані, аналізувати, творчо 

осмислювати, формулювати висновки; 

– дає свої пропозиції і рекомендації з предмету дослідження; 

– виконав роботу грамотно літературною українською мовою; 



– оформив роботу у відповідності до вимог і подав її до захисту у визначений 

кафедрою термін. 

б) 48-57 балів ставиться, якщо студент: 

– показав досить високі теоретичні знання з дисципліни; 

– оволодів первинними навиками дослідної роботи: збирати дані, аналізувати, 

осмислювати їх, формулювати висновки, але не завжди критично ставиться до використаних 

джерел та літератури; 

– дає свої пропозиції і рекомендації з предмету дослідження, однак відчуває труднощі 

щодо їх обґрунтування; 

– виконав роботу грамотно літературною українською мовою, але допустив 

нечисленні граматичні та стилістичні помилки; 

– оформив роботу у відповідності до вимог і подав її до захисту у визначений 

кафедрою термін. 

в) 38-47 балів ставиться, якщо студент: 

– повністю виклав теоретичний матеріал, є в наявності доречні інформаційні 

матеріали (таблиці, графіки, схеми) при висвітленні основного змісту роботи; 

– в основному оволодів первинними навиками дослідної роботи: збирати дані, 

аналізувати, осмислювати їх, формулювати висновки, однак мають місце окремі фактичні 

помилки і неточності; 

– дає свої пропозиції і рекомендації з предмету дослідження без обґрунтування; 

– оформив роботу у відповідності до вимог, але були затримки у календарному 

графіку виконання роботи. 

г) 28-37 балів ставиться в тому разі, якщо студент:  

– показав достатні теоретичні знання з дисципліни; 

– в основному оволодів первинними навиками дослідної роботи: збирати дані, 

аналізувати, осмислювати їх, формулювати висновки, однак допускає в роботі порушення 

принципів логічного і послідовного викладу матеріалу, мають місце окремі фактичні 

помилки і неточності; 

– не може сформулювати достатньо пропозицій і рекомендації з теми дослідження; 

– допускає помилки в оформленні роботи або не додержується календарного графіку 

виконання роботи; 

– допускає граматичні та стилістичні помилки. 

д) 18-27 балів ставиться в тому разі,  

– показав задовільні теоретичні знання з дисципліни; 

– слабо володіє первинними навиками дослідної роботи, допускає в роботі порушення 

принципів логічного і послідовного викладу матеріалу; 

– не може сформулювати пропозиції і рекомендації з теми дослідження та 

обґрунтувати їх; 

– допускає помилки в оформленні роботи та не додержується календарного графіку 

виконання роботи; 

– допускає численні граматичні та стилістичні помилки. 

е) 8-17 балів ставиться в тому разі, якщо студент:  

– показав недостатні теоретичні знання з дисципліни; 

– не володіє первинними навиками дослідної роботи, допускає в роботі порушення 

принципів логічного і послідовного викладу матеріалу, мають місце окремі фактичні 

помилки і неточності; 

– не може сформулювати пропозиції і рекомендації з теми дослідження, або 

обґрунтувати їх; 

– допускає помилки в оформленні роботи та її науково-довідкового апарату; 



– допускає численні граматичні та стилістичні помилки. 

ж) 0-7 балів ставиться в тому разі, якщо унікальність роботи складає менше, ніж 40%. 

Максимальна кількість балів за захист курсової роботи - 40 балів. Захист курсової 

роботи відбувається в усній формі. Максимальна кількість балів за кожне запитання при 

захисті - 8 балів (5 запитань). На кожне запитання членів комісії із зазначеної максимальної 

кількості балів нараховують: 

8 балів - студент впевнено володіє вивченим матеріалом, правильно розкрив суть 

запитання членів комісії; 

5-7 бали - студент правильно розкрив суть запитання членів комісії, але його 

пояснення не були переконливими та вичерпними; 

1-4 бали - відповіді не повністю розкривають суть запитання, студент припускається 

грубих помилок; 

0 - балів - повна відсутність відповіді на запитання. 

 

Критерії оцінювання екзамену 

Екзамен проводиться у формі тестування. Максимальна оцінка 100 балів. 

 

Шкала оцінювання екзаменаційної роботи 

Вид завдань Форма контролю Оцінка в балах 

Тестові завдання 

(50 тестів) 

Перевірка 

правильності відповіді 

2 бали за правильну відповідь 1 

тестового питання 

(максимальна оцінка = 100) 

 

Підсумкова оцінка з навчальної дисципліни визначається як середньоарифметична за 

змістовим модулем 3, змістовим модулем 4 та екзаменом. 

 

4. ПОЛІТИКА КУРСУ 

Порядок зарахування пропущених занять. 

Студент може відпрацювати викладачеві (за графіком його консультацій)  пропущені 

лекційні та практичні  заняття незалежно від причин пропусків.  
Зарахування пропущених лекційних занять відбувається в процесі опитування 

студента за відповідною темою у вільній формі. Відпрацювання зараховується, якщо студент 

відповів не менш, ніж на 70% питань. Кожна відповідь має бути або правильною, або з 

допущенням до 3 неістотних помилок, або 1 грубої помилки, або ж безпомилкова відповідь 

може містити лише 60% програмного матеріалу. 

Зарахування пропущених практичних занять відбувається після самостійного 

опрацювання завдань, що були вирішені на занятті, та виконання відповідного домашнього 

завдання. Відпрацювання зараховується, якщо студент  в змозі усно пояснити не менш 70 % 

завдань. 
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літератури, 2004. 608 с. 
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library/Shared%20Documents/%D0%9A%D0%B0%D1%84%D0%B5%D0%B4%D1%80%D0%B

8/%D0%9A%D0%B0%D1%84%D0%B5%D0%B4%D1%80%D0%B0%20%D0%94%D0%B5%

D0%B2%D0%B5%D0%BB%D0%BE%D0%BF%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%83

%20%D0%BD%D0%B5%D1%80%D1%83%D1%85%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%81%D

1%82%D1%96,%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%D1%82%D

0%B0%20%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%BA%D0%B5%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%

B3%D1%83/%D0%86%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D1

%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC

%D0%B8%20%D1%82%D0%B0%20%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D0%B

B%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%97%20%D0%B2%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%

96%D0%BA%D1%83;%20%D0%94%D1%96%D0%B4%D0%B6%D0%B8%D1%82%D0%B0%

D0%BB%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%BE%

D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83/%D0%9B%D1%83%D1%87%D0%BA%D0%BE

%20%D0%9C.%D0%A0.%20%20%D0%86%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D

0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82

%D0%B5%D0%BC%D0%B8%20%D1%96%20%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B

E%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%97%20%D0%B2%20%D0%BE%D0%B1%D0%

BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%D0%B9%20%D0%B0%D1%83%D0%B4%D0%B8%D1%

82%D1%96%202016%D1%80.pdf?csf=1&web=1&e=Q8GAyW  
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