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Анотацiя нfl вчальноi дисциплiни

Вивчення дисциплiни доIтоможе
та практичних навикiв для
тоансформацii сусriiлrьства.

сформувати систему знаЕь у сферi
прийнятгя 1тrравлiнських рiшень

цифровоf економiки
в },]r{овах цифровоТ

Години Кредити Семестр
п

Всього за 1Iавчалъним планом, з них 90 90

лекцt1 16 30

шI}ак,тичн1 заняття 14 14

лабораторнi завятгя
Самоетiйrrа Dобота, ч т.ч: 60 60

{I1дготовка до аудиторЕих заIUlть 5 5

пiдготовка до кOнтролъних заходiв 5 5

виконання курсового шроскту або
воботи

l5 15

викOнiltня 1ндивцуапьЕих завдаЕь
опрацюванIля роздlJIlв IIрограý{и, як1 не
викладаються ýа лекцiях

5 5

пiдготовка д0 екзамеFIу 30 з0
Фопма пiлсчмкового кOнтрOлк) екза!tен



метою кращоi пiдготовки до спiвробiтI*Iцтва та вýаемOдii в iнформацiйкому cycпirbcTBi та
суспiпьствi знань; вироблення вмiння застосову8атЕ у професiйвй дiяrrьностi ocBoBHi
методЕ i прlплцлши електрошlсго }1рядув€шIж та еJIекцроýýоi демократii в yMoBaJ( rrкфровоi
eKoHoMiKи.

IIререквiзптп дцсцпшrfuи: TeopeTиTri званяя те практитt}{i вмiлшя набуri rriд чао
вивчеgtlя дасцшплiн <Вступ до спецiалыrостi>rо <<Iнформатикая, <rЕлектроЕЕs урядуваЕIlJ{}),
крегiовалiзацiя та глобалiзацiр.

Постреквiзgтп дпсцитшiвш: uабугi знаýЕJ{ та вмiння з д{сцшшiви сформують
веобхiдний iнсrрументарiй дrrя здiйсlrення фуякцiй управлiняя в публiчнiй сфрi з

урФ(уваýЁе.r особлrтвостей цифровоi економiки.
Коипетеrтшоgri {вЦповlдпо до освiтпььпрофtсiйпоI програми <<IIублiчне

упрпвлiнlrя та tдмirriетруваЕнff>> СВО rЦАБА * 28IM-ITYA-!022):
IнтегральЕfr компетептпigrь * здатяiстъ розвОязувати складli зжачi i прблеми у

сферi публiчrtого управлiнпя та адр,rirriстрування таlабс у Ерцесi навчанвя, що шередбачае
trроведеЕшt дослiджонь та/або здiйсвеgня iнновацiй та харакrcризуеIься невЕзначенiстю
умов i вимOг.

загальпi комшgrелrгшостi:
ЗК-2. Здатнiсtь Ep{lItrюB€}ж в комшцi, MoTEByвaтlt rподей та рухатЕся до cnilrьнoi

мети, бугя лiлером, дiяти соцiально вiдшовiжльно та свiдомо.
сшецiпльпi кошпgrеrtтпоетil
СК-1. Здатнiстъ налагод*ýlвати соцiалъну взаемодiю, спiврбiтrиrцво,

поперсджатЕ та розвОязувати конфлiкги.
СК-2. Здатнiсть орrавiзовувати дiяlьнiсть оргаяiв rrублiчного управлiння та iнших

органiзацiй шублiчяоТ сфери,
СК-3. Здатнiстъ оргапiзовувати iнформацiйно-ацапiшtтrе забезпечеЕЕя

управлiвсъrсоr rроцесiв iз вккорастш*шлм сучасЕI.rх iяфорплашiйнrос pecypciB та технологЙ,
зокрема розробляти заходи щодо впрваджеtrЕrl електроЕЕого урядувашя в рiзню* сферах
rrублiчrrого улравлiння та 4дяiнiструваfiня.

ск-11. Здаrнiсть обlруятовувrlтЕ, плёýувати та застOýоврати щпфровi та
коrчrрriкацЙнi технологii у сферi публi,шого адмiriструвапня та електроЕноrо урядrваIIня.

ЗаплаRованi результатп пsв{&IrFя {вцповiдно до освiтпьо-крофесiйпо'f
програмЕ <rJIублiчпе управлiшrя та адмiнiструваIlнff) СВО tЦАýА * 281м_IIУА-
2022)з

РН-ý. Визначати rrрiоритетнi напряrм впроваджеЕня електропuOго урядуванýri та
рOзýитку електроЕIIоi демоцратii.

РЕ-8. YMiTи здiйскrовати ефкшвну комуяiкашiю, аргуrчrсýтуватIr ýвою позкцiю,
вЕкористOЕУвати cl"racнi iнформацifuii та ко*rуrriкацiйнi технологii у сферl публi,шоrо
утrравлiкня та адмiяiструва*Iня ца засадаJ( соцiаrьноТ вiдповiдаrrьностi, Еравових та
етищrID{ норм.

РН-10. Прелставлrги орrаýи rryбпiчного управпiнgя й iнmi оргакiзшlii rryблi*rоi
сфери та презýrrтуватп Nlя фахiвчЬ i шнрокого загацF резу$ьт&тЕ iх дiяьgостi.

РН-13. Плшrувати та застOсоаJrвати цифровi та коьryнiкацiйнi техполоrii у сфеЁ
rryбяitrого ад,riнiструваýЕя та еJIектронýоrо урядуfiаIIЕя.

тЕмАтиlп{!й1. шJtлн

Назва змiстових мо,ryлiв i тем
КirrьkicTb годиý, y тому чясдi

усього л п лаб с/р
3мiетоввй моryль 1. Щшфрова eKoao*tiк&, слýкц}ошlеурflщrванýfl та е.ilектроЕýа

демокпатiя
Щифрва екоцомiка: с5rrяiсть, fiринlиfiи та
шроблеми законодавчоrо забезпечення

11 4 4 J

CyпricTb, приЕциIIЕ та ЕаJIрямЕ розвитку 11 4 4 3



електронного yрядуванш{

Електроrтна демократiя та електроЕна держава 9 4 2 J

ýержавна полiтика розвитку iнформацiйного
суспiлъства та електрOЕЕог0 yрядуваЕЕrl

7 2 2 _)

Iнформачiйна безпека в елекц}OýЕому
чоялчваннi

7 2 2 a,t

усього за змiстовrм модулем 1 45 16 l4 15

Змiстовшй молl,лъ 2. Викоrrання rýFl}coBoi роботи
вибiр теми 1 I

Оформлеuтш змiсту роботи та формування lrцаЕу
ооботи за ооздiлами

I 1

опоацюванш{ першого аяалiти.rrrого роздilгу J 1

ОгrрацюванЕя дрlтог0 ака.rriтичного роздiлy a
J

a
J

опрацювання третього аяалiтичного роздiлу a э
Написання резюме за peзyJlъTaтaми курсовоi
роботи

2 2

0формленЕrI кyрсовоТ роботи 2 )
усьоrо за змiстовим модчлем 2 15 15

rriдrотовка до €кз&еIекy 30 30
Усього годин 90 1б l4 60

?.. сАмсстIЙнА роБотА
ОПРАIЦOВАIIНЯ РОЗДIЛIВ IIРОГРАМИ, ЯКI IIЕ ВИКЛМАЮТЬСЯ НА

ЛЕКЦlЯХ:

назва теми . IIосилання
Стратегii та механiзми
елекгроýЕого уряд}ъанIrя в
iнформацiйному сусtiльствi
: [монографiя] / П. С.
Клiмуrпшr.-Х.:Вид-во
XapPI НАДУ кМагiстр>,
2016. 524 с. ýосryпно

1. CBiroBi моделi рOзвитку е-урядуввнIrя

виконАнIlя KyPCoBoi ровоти
Виконання курсовоi роботи скJIадаеться з н&ступЕих етаrriв:

1, Вибiр теии
2. Оформлення змiсту роботи та формlъаннrl плану роботи за роздiлаlr,tи
3. Ошрацювання fiершого ана-rriти.тного роздiлу
4. ОпрацюванЕя другого аналiтичяого роздi.lry
5. Опрацювання третього акалiтичного роздiлу
6. Наrrисанllя резюме за резулътатап{и курсовоi роботи
7. 0форьслепня курсовоТ роботи



з. пOршок тА критЕрIi оцrнювАння
Змiстовий модуль t" Щифрова eKoHoMiKa, електрOнне урядувацня та

eJreкTpoнrra демократiя
Максима,тьна оцirrка - l00 баr,тiв. Оцiнка змiстового е{одуля склаласться iз:
r роботи студента на практичних занят,гях (максимаJ:Iьна кi;lъкiсть *- 70 балiв). За 1

практичtlе заняття студЁнт може отриN{ати t0 балiв, з них:
- вiд 9 до 10 ба,чiв за, rroBHi, прави-пьяi вiдповiдi на питання за тсмOю заняття;
- вiл б до 8 балiв за праtsильнi. аце етислi вiлповiдi на питання за темою заняття;
- вiд 1 до 5 балiв за неповнi або неправильнi вiдповiдi за темою заFlяття.
. конlрOльноi роботи "- максимаlъна кiлькiсть ба,чiв * 30. Контролъна робота

сItJтадаеться з 15 тестових завдаЕь, Стулент отр!Iму€ 2 баци за правильну вiдповiдь на 1

тестове питаЕl{я, якIцо вiдповiдъ неправнльна - 0 ба.riв.

Змiстовий мOдуJIь 2. Курсова робота
Максимштьна кiлькiсть батiв, якс}ю оцiнюсться курсова робота, складас 100 балiв. Iз

них:
. свосчасне подання курсовот роботи на кафедру - 2а бzьтiв; несвоечасне пOдаЕня

* 0 ба.l-riв.

. оцiнка за резулътатами рецензування (вiдповiднiсть роботи вимогам шсдG
змiсту, структури та оформлеriня) - дю 40 балiв; з них:

- 40 балiв - робота повнiстю вiдповiдас змiсry, тема роботи повнiстtо
розкрита, мае чi,гку та логiчну структуру. оформлення роботи повнiстю
вiдповiдае дirо.тим стаЕдартаIчI Iцодо оформленIul та вимогам академiчноТ
доброчесностi;

- вiд 29 до З9 ба_lriв робота повrriстю вiдrrовiдас змiсту, тема робr"lти повнiстю
розкрита, в роботi е порушення структури" оформлення роботи повнiстю
вiдповiдае чинним стаIlдарта}I щод0 оформлення та повллiстю вiдповiдае
вимогам академiчtлоТ доброчесностi;

- i8 до 28 ба,,riв робота в цiлому вiдповiдае змiсry, тема роботи розкрита
часткOво1 в роботi € пOрупIення стр}кт}?и. офоршtлення роботи частков0 lie
вiдповiдае чинним стандартам щодG оформлення та пOвнiстю вiдповiдае
вимог€lм академiчноi доброчеснос,ri;

- вiд 7 да |7 балiв робота переважно вiдповiдас змiст"у, тема роботи розкрита
частково, робота мае значнi порушення структури, оформленtля роботи
с}"rг€вс не вiдповiдае читтним стандартач{ Iцодо оформлення, робота мас
HecyTTcBi пOрушеЕня вимог академi.rноТ доброчесностi;

- вiд 0 до б батiв робота частков0 вiдповiдас змiсту, тема роботи не розкрита,
нема€ чiткоi та логiчноТ структури, оформлення роботи не вiдповiдас
чин}I!1м стандартам tцодо оформлсння та мас cyTTeBi пOруше}lяя академiчноi
доброчесностi;

. оцiнка захиету роботи * до 40 балiв; з них:
- 40 ба,тiв за шравильнi, розгорнутi та глябокi вiдповiдi на питання за темою

KypctэBoТ роботи, деL{онструванкя глибокого розумiяня дослiджуваIdоi
шроблеми; обrрlтлтуванЕя власIlоТ позицiТ та арг}ментiв rцодо проблематики
курсовоТ роботи;- вiд 29 до З9 балiв за Еравильнi, розгорнlтi вiдповiдi на питання за темок)
KypcoBoi роботи; ýедостатне обrрунтуваIлня в"п&сноТ rrозицii та аргументiв
щодо проблематики курсовоТ роботи;



- вiд 18 до 28 за правильнi, але стислi вiдповiдi на питання за теil,fою KypcoBoi

роботl*; недOстатнс обrру,нтування вlтасноТ позицiТ та аргументiв rцодо
проблематики курсовоi роботи :

- вiд 7 до 17 былiв за поверхневi вiдповiдi на п}iтаIlня за темою курсовоТ

роботи; HecrlpoмOx(HicTb обгрунт,ування власIrоi позицiТ та аргументiв rr{r_rдо

шроблематики курсовоi роботи;
- вiд 0 до 10 быriв за неточнi або неправильнi вiдповiдi на питання за темою

курсовоТ роботи: неспро&lt]жнiсть обrрунтування власноi позицii та
аргументiв Е{одо проблеп,rатики курсовоi роботlт ;

Екзамен" Екзаменацiйна робота сILiIада€ться з 20 тестOвих завдань. Студент
оrриму€ 5 балiв за правиJIьну вiлшовiдь ка l тес,тове l1итанюI. якIцо вiдповiдь неправI.rльна
* 0 ба,riв. Максимальна Ki.llbKicTT, батiв за TecToBi завдання * 1tjO батiв.

Пiлсумкова оцiнка з дисциплiни кЩифрова eKoHoMiKa. електронне урядування та

електронilа демократiя> визначасться як середньоаряфметичла Mixt оцiнкою за змiстовим
мсдулем 1 та екзаменацiйноло оцiнкою"

4. полшикА курсу
Полiтика K]vpcy передбачае вiдгlовiда,чьнiсть викладача i стулента, прозорiсть

оцirrюваrrня. iнфорплування та реirлiзачiю tто"цiтики академiчноi доброчесностi. При
органiзацii освiтнього процесу здобува.li виrцсlт освi,ги та викладачi дiють вiдповiдно до
нормативноТ бази академiТ. Сереловище в ауаиторiТ с дружнiпл. вiдкритим ло
кOнструктивноТ критики. Пердбачаетъся систематичне вiдвiдування сryдентами заIлять" за
винятком повilкних прилlин. Стулен,глr мають дотримуватися лравил поведiнки Еа
заняттях зг,iдно CTaTyT,v Академii. Yci завдання, шеtr}едбаченi прс)грамOю, мають бути
виконанi у встаЕовJIений терьлiн.

Порядок зарахува}iня проIIущсЕих занять: студент мас право вiдпрацюваги
вик.тlада.,левi проl]уцеЕi заняття згiдно з графiком консультацiй викJIадача. Кожне
шропущене лекцiйне заняття вiддпрацьову€,ться Ntетодом усного оtIитування з основних
пOложень теми.

Практичнi заняття вiдпрацьов},тотьýя метOдоь{ пiдготовки реtРеративноТ роботи за
темOк), яка узгоджуеться з вI{кладачем вiдповiдно до тематики пропуш{ених rIрактичних
занять.

Обов'язковим € дотримання акшемiчноi добро.rесностi студентам}r. Ст,чдентlл
академii мають керуватися у своТй дiяльностi Кодексом академiчrоi доброчесностi
Пý;\БА ПЛПМ 0812-001:20i8, яким встановлеЕо загальнi моральнi принципи та правила
етичноi поведiнки.

{отримання академiтноi доброчеснос,гi здобувачами виrцоТ освiти гlередбачас:
r самостiйне виконанЕя Bcix видiв робiз:, завдань, форшr контролю,

передбачених робочою прOграý{ою навчfuчьноi' дисциплiни {ддя осiб з

особливими освiтнiми потребами ця вимOга застосовуетъgя з урахуванняь{
TxHix iндивiдуаrrьних потреб i мо;кливосr:ей);

. дOlримання норм законодавства про автOрсъке право i сlшiжнi права;

. лосилання на джереJIа iнформачiТ у разi використання iдей, розробок.
тверджень, вiдопtостей iнших aBTopiB;

. надання достовiрнот iнформацiт про результати власнот (наlковот, творчоi)
дiяльностi. використанi методики дослiджень i ;tжерела iнформачii,

Обов'язковкм € дотримання По;rох<ення про запобiганrrя та в}Iяtsjlе}{ня академiчного
rrлагiату у ГШАБА. Жоднi форми пOрушенЕrI академiчноТ доброчесностi не тOлер}.ються.
Яклцо студент мас сумнiви або непевнiсть. що його дiТ або бездiяльнiсть можуть Iторушити



Кодекс aKaдeMi*roi доброчеоностi ДкадсмiТ, *iH може зверЕугrrся з& коЕсультаЦiеЮ лО

KoMioii з fiитаЁь академiщrоТ лоброчосностi.
У випадку надзвиssйý}тх оитуяцiй (епцемii пандемiь сшпсiйного JIих&, введsкilI

налзвичайt{ог0 cтmly i т.д.) студеýти ковиннi дOтримуватися trравил шовеДiнки, лсi
встаЕовленi вi:шовiшми iнструкцiяrли в сиryацirх, щ0 ЕастуtrиJIи.
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