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Години Кредити Семестр
I

Всього за навчr}льним шланOм, з Еих 105 ?ý 105

лекц11 22 22

ппактичн1 заняття lб 16

лабопаторнi занятгя
Самостifrна Dобота, у т.ч: 6"I 67

пlдготовка до аудиторних заня,гъ 17 1,7

пiдготовка до контрольних заходlв 10 10

виконання к}?сOвого прослrгу або
роботи
викOнання 1ндивlд},а"]Iьних завдань 30 30

опрацюваЕIrя рOздlлlв IIрOграми, як1 Ее
викJIаJ(аються ýа лекцiях

10 10

шlдгOтовка до екзамену
Фопма пiдсчмковOго контролю залiк



ПререквiзЕти диецпrшirrи: TeopeTETIEi знаrrня та црiжтlfrl}Ii вмiнпя набрi пiд час
ВивчеЕшt дисциплiв кЕкояомi,пrа Teopiюl, <<Статистккаl, кПублiчяе управлirrяя та
а,двлiпiструванвш, кМенедхсьлент публiчких ycTtmoв i оргаяiзацifu), кЕлекrронне
урядуванш>.

rrоrrреквiзитлл дясциплiнп: набугi зЕанýrI та вмiяня з дисц}IIIJIiIш сформують
необхiдrrий igcTppteнTapiй дJuI ýроведенЕя кауковIФ( дослiджень в гыtрi rryблiшrого
улравлiяня та адмiпiструsаrrrи i ста}I0витЕмуrь базу дrя подальшого вfiвчеIlt{ll дисциплiн
кГеоlrолiткщrкй простiр та нацiонаJ{ы{а безrrека YKpar'Bш, кКо*rукiкшдii в публiшому
1TlpaB"rriHнi та розвиток громадfiIського сусuiльствш.

компетептпосri (вiлповiлпо до освiтшьо-професiйноi проrрами <IIублiчпе
управяiшня та адмirrigтруваЕня}> СВО rЦАБА - 281M-IIYA-2$22|I

Irrтеrральн* комшетектвigть - здатчiстъ розв'язуватш сшlашri задачi i проблеми у
сферi публi*lоrо уfiравлiнЕя та авдiнiструgаЕfiя та/або у проuесi ЕавчаýЕя, що передбачае
провýденЕя дослiджекь таlабо здiйскевня iнновацiй та харrtктерltзу€ться невизЕl}чевiстю
умов i вимOr.

загальнi комп gтептноетi :

ЗК_1. Здатнiстъ до абстрактвоrо мисjIеIlЕя, аЕалiзу та сЕýтезу.
ЗК-3. Здатuiсть розробляти та управJI;Iти про€ктtлми.
ЗК-7. Здатrriсть rеЕеруваж HoBi iдеi (креатrввirть).
Сrrецigльнi кол,шетеггцостi:
СК4. Здатнiсть визЕачати fiоказник{ стшIого розвЕтку Еа вищому, цеЕтральýому,

регiока.rьяому, мiсцевому та оргаяiзацifurому рiвнях.
СК-9- Здатнiоть здiйсжовати ЕаукOву те дсслiдЕицьку дiпльнiетъ у сферi

rrублiчного улравлiкня та qдЕvriкiструванgrt.

3*влаповаrri рeзультетн Е8вчаЕЕя {вiдповiдво до освiтнььпрофееiйноi
проrр8мg кПублiчпе ушравлiЕIIя т1 адмiнiструвtцняD СВО ЦДАБА _ 281м_IIУА_
2022)l

РН-4. Вlкористовувати сучаснi статиgтиц{i метода, моделi, цифровi технологiц
спецiалiзоване ЕрOцрамне забезrrечевш{ дш розв'язаýЕя складнril( задач публir*rого
упраытiпня та ад,riнiструваýня,

PH-r2. ГIлаяувашr i здiйсrшоватк EayKoBi та шрккладri дослiдження у сферi
пУбЛiwrого уrrравлiкпя та ашrлiцiструýаIlня} вкIIюаmIочЕ аналiз проблематики, постаtlовку
цiлей i завдашь, вибiр та вЕкорЁстання теорffтичних та емrriришrих методiв доgлiдкеuня,
шrа.пiз його рзупътатiв, формутпоsанЕя обцруктоваrrrос висlrовкiв.

ткчýкfit. TEMATI{IIIIEш IUIAa

Назва змiстовlас модулiв i тем KiлъKicTb гоfiин. y томy.*тслi
усъоrо л п лаб clp

змiстовий модуль 1. Мgrодологiя та орrапiзацiя пaykoBlrx до*лiшпець
Суrкiсrь i органiзацiя кауково? дiяrьностi в
гатrузi rrублiчrrоrо ЕIравлiýýя та адttiнiстрyвання

22 4 4 |4

Етаци ЕроведеЕIut Еаукови}Ё дослiджеrь 20 4 2 |4
науково-дослiдна дiяrrькigтъ в теопii пiзнавgя 2а 4 ,) t4
Методологiя Еауковоrс пiзgашrя суопiтьппх
явищ i ýроцесЬ

24 6 4 14

Структура та офорьслевня Еаукового
доqлiдження

19 4 4 ll

усьоrо за змiстовшм модулем 1 I05 22 rб 6,|
Уеього гOдrlý 105 22 16 61



Z. САМОСТIИНА РОБОТА

ОПРАЦЮВАННЯ РОЗДIЛIВ IIРОrРАМИ, ЯКI НЕ ВИКЛАДАЮТЬСЯ НА
ЛЕКI$ЯХ:

OPI€HTOBHA ТЕМАТИКА IНДИВIДУАЛЬНИХ ТА/АБО ГРУПОВИХ
зАвдАнь

1. Глобальяi виклики та тенденцii форшryъання цифровот економiки.
2. Ана-гriз становлеIгjrя цифрового суспiльства в УкраiЪi та cBiTi.
З.Рсзвиток системи rrублiчного утравлiння в умовах глоба.пiзацii та становлення
цифрового сусrriльства.
4. Формування iнформацiйного середовища органiв державкоТ владI4 (на прикладi ...)
5. Перспекмви реформ}ъання державноi регiона,тьнот економiчнот полiтики
6. УдосконаJIеIIшI механiзму реаriзацii регiонагьноТ полiтики держави
7. СтратегЬ реа;riзацiТ регiсиальноТ полiтики д9ржави
8. ГIроблеми та шляхи соцisльпо-економiчного розвитку регiснiв
9. Удоскоrlалýння регiонашьного управлiння {на прикладi ...)
10. Регiональна економiчка глолiтика Украiни
l 1. Розробка програ}{и економi.rцOго та соцiалъного розвитку регiону (на прикладi...)
tr2, РеryлловаЕЕя гаlryзi на регiональЕоý{у piBнi (на приктrадi-..)
tr 3. Розвиток системЕ надаЕвя адцаiкiстративllих пOслуг у регiопi (на гrриклалi . "..)
14. Механiзм державного реryлювt}Еня eKoHoMiKи регiонiв.
1 5. ýержавн9 реryлювання регiональнOго економiчного розвитку Украiии
16. ýержавЕе реryлювакня економiчнOго розвитку регiону (на прикладi..)
17. Пiдвиlцення ефектпвtлостi комlтtiкацiйноi полiтики шублi,пrоТ органiзацii
l8. Стан та перспективи комунiкацiйного пр(}цесу в системi публiчного адмiнiстрування.
19. Стратегiчяi комунiкацii в органах публiчноi вдади в YKpaTHi
20" Угrравлiнtля стратегi.тrrим розвижом шублi.тноI органiзацii (на прикчадi ....),
21. УдоскоЕалення iнформачiйноi системи публi.шоi органiзацii (на прикладi ....).
22. Публiчне уuравлiння (галузi l сфери .,..)
2З. Перспективи удосконалення публi.шого адмiнiстррання (галузi i сфери ..,.)
24. Стан та пýрспективи публiчного алмiнiструванtбI в сферi ...
25. Перспективи рефорь,rування мiсцевих органiв владк (на приклалi ....)
2б, Розробка страт:егiТ дi*ьностi оргаиу державяоТ влади (ва прик-тrадi .. ..)
27, ГIерспективи застосуваЕЕя HoBiTtTix iBcTpyMeHTiB публiчного 5,тrравлiнrш та
адмiнiстрування в YKparHi.
28. Розробка напрямiв удосконалýння системи публiчного адмiнiструваIrнl{.
29. Розробка програr'{ соцiа;rьно-економiчного i ку.шъryряого розвитку фегiову, областi,
району....}.
З0. Соцiа;ьно-економiчний розвиток об'сднаних територiальних громад в умовах
адмiнiстративIlо-територiальшоi рформи (на приктlадi,...)

назва теми посилапня
1. Етика наукових доолiджень.
2. Наукове мЕслеIilIя в органiзаuiТ та проведеняi наукOtsих
дослiджень.

lvIетодика та органiзацiя
наlтсовIл:< дослiджень:
Навч. посiб. /С. Е.
Важиiлський, Т I. lЩербак.-
Сlми: СумffПУ iMeнi А.
С.Макаренка, 2016. - 26а с.
Щоступно з: ч,tiiiц*ii-
д *r!::::ьзd*lrlь#д;а!



31, Удоскона,тIення функiдiонування територiаьних громад в }ъ{Oвах деt{ентрыIiзаuiТ (на
лриклалi."..)
32. Розробленýя стратегiТ управлiння iнформацiйнрtми ресурсами R органах державноТ
в_:lади (на прик,lадi .." ).

З3. Формуъання iнформацiГлноТ культjyри державЕого с"гtужбовця як iнстрl"меrл,г
riiдвлtщення ефективностi роботи органiв дернtавноi впади {на приклалi ...)
3 4. Удоскона,тlення меха нiзму дер}кавно -приватнФго партнерства в УкраiЪi
З5. 11ерспективи забезпеченЕя стаJlого розвитку територiа;ьних громад

3. порядок тА критЕрIi оцлнювлння
Змiстовшй мOдуль 1. Методологiя та органiзаrriя иаукових досJIiджень
Максимыrьна оцiнка * 100 бацiв" 0цiнка змiст-ового модуля складаеться iз:
о KOHTpojIыroi робо,п{ -, максЕм.uьна кiлькiсть бсьтiв -- 50. Контрольна робота

складаеться э 25 тестових завдаЕь- Стулент отриму€ 2 б,али за шравильну вiдповiдь на 1

тестове {Iитання, якщ0 вiдповiдr, непраI}ильна,* 0 балiв,
о пiдготовки есе -- MaKcиMaJrbHa Ki.шbKicTb бiьrriв - 50. Стулент самOстiйно обирасl

тем}, для пiдготовки есе iз перелiку запрошOнованих викладачеN{. Есе оцiнюеться за
Irаст}тIними крлrтерiями :

- своечасне пOдання роботи на кафедру * l0 балiв; несвO€часне поданЕя * 0 бацiв;
- змiст роботи - до 20 ба,тiв, з ниN:

- вiд 18 до 20 ба-тiв за логiчно. послiдовно влIкладений акryальний матерiал

роботи, правильнi висновки, IIовне дотриматrня вимог академiчноi
доброчеслrостi;

- вiд 9 дс 17 балiв за рботу, тема якоТ rtовнiстю розкрита, повнiстrо
дотриман0 вимог ак&r{емiчноТ цоброчесностi" аJIе дсцущено незначнi
помилки та неточностi в cTpyKTypi роботи;

- вiд 1 до 8 ба,тiв за робот1,,. змiст якоТ розкрива€ тему, повнiстю дотримано
вItмог академiчноi' доброчесностi, ilqe сформульовано неправильнi
виснOвки} пOр}тJIено с]руктуру роботи, використано застарiлi данi, якi
зниж},tоть цiннiсть роботи, аJIе дозвоjuttоть, у цiлому. оцiнити ii'п<lзитивно;

- захист роботи * до 20 балiв; з 1Iих:
- вiд l8 до 20 баrriв за повнi, правилънi вiдповiдi Еа питання за темою;
- вiд 9 до l7 балiв за праtsильнi, апе стислi вiдповiдi на питання за темою;
- вiд 1 до 8 балiв за неповяi або неправильнi вiдповiдi.

Пiдсумкова оцiнка з дисциплiни кМетодологiя та орrганiзаltiя наукових
дослiдженьii визнача€ться за рез_yльтатами зшliстового модуля 1.

4. полIтикА курсу
полiтика курсу гtередбачае вiдповiдыrьнiсть викладача i студента, прозорiсть

оriiнювавrrя. iнформуваняя та реа,тiзаrtiю полiтики академi.lноi доброчесностi. ГIри
органiзацiТ освiтньогс} tтроцесу здобувачi виrr{оТ освiти та викладачi дirсть вiдповИно до
нормативноТ бази академii. Середовище в аудиторii с дружнiм. вiдкритим до
к(}нстр}ктивноТ критики. Передбачасться систематичне вiдвiдування ст_!центами занять, за
винятко},1 поважних rrричин, С,гуденти MaIoTb дотриýdуватися правиJI ловедiнки на
заняттях згiдно Статlту Академii, Yci завдання, передбачонi прOграмою. мають бри
виконанi y встановленшй TepMiH.

Порялок зарахрацня проп},щених занять: стyдент мае право вiдпрацrовати
викладачевi проrrущеЕi занятт:я згiдно з rрафiком консультацiй викладача, Кожне



гtропуtцsне лекцiйне заflяття вiдпрацьову€ться методом уснOго ofiитування з trсновЕих
положень теми.

Практичrri заняття вiдпрацьовlтоться т\,fетодом пiдготовки реферативноТ роботи за
темою, яка узгOджуеться з виклалачем вiдтlовiдно до тематики fiроIт}ццених fiрактичних
занять.

Обов'язковим с дотримаЕня академi.чиоi доброчесностi студе}Iтаýtи. Студенти
акшемiТ мають керуватися у своiй дiяльrrостi Кодексом академiчноТ доброчесностi
tiМБА ПЛПМ 0812-001:2018, яким вста}Iовлено загацьнi моральнi принципи та rrравила
етичноi поведiнки,

fiо,гримання академiчноТ доброчесностi здобувачами вищоi освiти передбачас:
r самостiйне виконанtш Bcix видiв робiт, заtsдань, форм контро.пIо,

передбачених робочоtо прOграмою навчальнOi дисциплiни (для осiб з
особливими ocBiTнiMll гtотребами щя вимога застосовуеться з урахуванням
ixHix iндивiдуа:rьних лотреб i мокливостей);

. дотриманш{ Hoplя законодавства про авторське ilр€}во i сумiжнi праза;

. посилан}uI lla джерела iнформаiriT у разi використаfiня iдей, розробок,
твердженъ, вiдомостеЙ iнших aBTopiB;

. наданýя достовiрноi iнформацii про результати в"цаснот (науковот. творчоi)
дiя;rьностi, використанi методики дослiджень i джерела iнформацiТ.

Обов'язковим € дотримаýня Положення про запобiгання та виявлення академiчного
rлагiату у П!АБА. Жоднi формлл шOрушеЕня академiчноТ доброчесностi ýе толеруються,
Якцо студеýт мас cyMHiBя або непевнiсть, tцо йогtl дii або бездiяrгьнiсть мож},ть порушrши
Кодекс академiчrлоi доброчесностi Академii. BiH мOже звернутисfi за консуяьтацiсю до
KoMioiT з tIитань академiчноi доброчесностi.

У випадку надзвичайних ситуацiй (епiдеьлii', пандемiТ" стихiйног0 -IMxa, ввсдення
надзвичайного cTa;{y i т.д.) ýтуденти rToBиHHi дотрим}iватися правил поведiнки, якi
встановленi вiдповiдними iнстр5,кцiями в ситуацiях, що наступили.

5. РЕКОМЕНДОВАНА ЛIТЕРАТУРА
0сновна

1" Методика та органiзацiя наукових дослiджень: }{авч, посiб. iС" Е. Важинський, Т
L Щербак.-- Суми: СумfiП}r iMeнi А. С.Макаренка,201б. -26а с.
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