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і адміністрування 

2018 - 2022 роки
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1. Підготовлено здобувачів освіти за період з 2018 по 2022 рік:

Разом 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Магістри 104 23 16 29 22 14

Бакалавр

и

174 47 29 59 39 Випуск в 

червні 2023

РАЗОМ 278 70 45 88 61 14 (без 

урахування 

бакалаврів)
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2. Оновлення освітніх програм спеціальності

Кафедра МЕПУА є випусковою за 8-ма освітніми програмами: 4 ОПП

рівня бакалавру; 2 ОПП рівня магістру та 2 ОПП рівня доктора філософії.

Всі ОПП під час свого розвитку отримували нові версії (були

оновлені) або заміщувалися іншими ОПП (з метою оптимізації прийому

абітурієнтів).

За період з 2018 року кафедрою розроблено 5 нових та 9 оновлених

версії освітніх програм !!!
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Бакалаври: 4 нові та 4 оновлені освітньо-професійні програми:

1) 2018 рік: ОПП «Управління та адміністрування регіональних економічних систем» (друга версія; бакалавр) –

спеціальність «Публічне управління та адміністрування» (оновлена версія; у відповідь на пропозиції

стейкхолдерів)

2) 2018 рік: ОПП «Міжнародна економіка і бізнес» (бакалавр; нова ОПП) – спеціальність 292 «Міжнародні

економічні відносини»

3) 2018 рік: ОПП «Міжнародний туризм» (бакалавр; нова ОПП) – спеціальність 292 «Міжнародні економічні

відносини» - рішенням НМР факультету припинили прийом; з 2020 року прийом на ОПП «Міжнародна

туристична діяльність»

4) 2019 рік: ОПП «Управління та адміністрування регіональних економічних систем» (третя версія; бакалавр) –

спеціальність «Публічне управління та адміністрування» (оновлена версія; у відповідь на пропозиції

стекхолдерів)

5) 2020 рік: ОПП «Управління та адміністрування регіональних економічних систем» (четверта версія; бакалавр)

– спеціальність «Публічне управління та адміністрування» (оновлена версія; у відповідь на пропозиції

стекхолдерів). ОПП акредитовано у 2021 році (сертифікат до 2027 року)

6) 2020 рік: «Міжнародна економіка і бізнес» (бакалавр; оновлено) – спеціальність 292 «Міжнародні економічні

відносини»

7) 2020 рік: «Міжнародна туристична діяльність» (бакалавр; нова ОПП) – спеціальність 292 «Міжнародні

економічні відносини»

8) 2021 рік: ОПП «Міжнародна економіка і бізнес» (бакалавр) – спец. 051 «Економіка» - нова освітня програма
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Магістри: 1 оновлена та 1 нова ОПП

1) 2020 рік: ОПП «Міжнародна економіка і бізнес» (магістр; оновлена ОПП) –

спеціальність 292 «Міжнародні економічні відносини». Акредитовано до

грудня 2023 р.

2) 2022 рік: ОПП «Публічне управління та адміністрування» (магістр; нова

ОПП) – спеціальність 281
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PhD-програми: 4 оновлені освітньо-наукові програми

1) 2020 рік: ОНП «Економіка» (друга версія; оновлена) – спеціальність 051

«Економіка»

2) 2022 рік: ОНП «Економіка» (третя версія; оновлена) – спеціальність 051

«Економіка»

3) 2020 рік: ОНП «Публічне управління та адміністрування» (друга версія;

оновлена) – спеціальність «Публічне управління та адміністрування»

4) 2022 рік: ОНП «Публічне управління та адміністрування» (третя версія;

оновлена) – спеціальність «Публічне управління та адміністрування»
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Пропозиції щодо вдосконалення:

1) у відповідь на пропозиції стейкхолдерів необхідно оновити ОПП

«Міжнародна економіка і бізнес» (магістр; 2020 рік) – спеціальність 292

«Міжнародні економічні відносини»; зокрема й виходячи з планової акредитації

ОПП у 2023 – 2024 н.році.

2) у 2023 році здійснити останній прийом на ОПП «Управління та

адміністрування регіональних економічних систем» – спеціальність «Публічне

управління та адміністрування» (бо випуск 2027 року «прикритий» існуючим

сертифікатом про акредитацію). Надалі приймати рішення про заміну ОПП або її

нову версію
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3. Нові навчальні дисципліни

За звітний період було оновлено або заново запущено (як відгук на

пропозиції стекхолдерів) 9 навчальних дисциплін ОПП спеціальності 281

«Публічне управління та адміністрування»; 12 навчальних дисциплін ОПП

«Міжнародна туристична діяльність та 14 навчальних дисциплін ОПП

«Міжнародна торгівля та інвестування» - в даному випадку мова йде про

«нові дисципліни замість старих» (пораховані як обов’язкові, так і вибіркові

дисципліни)

Крім того, слід зазначити, що запуск нових ОПП (про які описано

вище) супроводжувався підготовкою навчального змісту більшості освітніх

компонент (а саме тих, які викладаються випусковою кафедрою). Їхня

кількість за останні 5 років – десятки (від 30 до 40 нових дисциплін).

8



4. Практична підготовка здобувачів

На кафедрі МЕПУА відбувається практична підготовка здобувачів вищої освіти рівня

бакалавру (навчальна та виробнича практики), а також рівня магістра (виробнича та
переддипломна практики).

Зведені показники практичної підготовки:

1 курс «Навчальна практика 1»

спеціальності: 292 Міжнародні економічні відносини, 051 Економіка, 072 Фінанси,

банківська справа та страхування, 075 Маркетинг, 071 Облік і оподаткування, 073 Менеджмент,
076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність, 281 Публічне управління та

адміністрування.

Кількість студентів, які пройшли практику

База практики – ДВНЗ ПДАБА

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

44 19 26 8
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2 курс «Навчальна практика 2»

спеціальність: 292 Міжнародні економічні відносини.

Кількість студентів, які пройшли практику

База практики – ДВНЗ ПДАБА

спеціальність 281 Публічне управління та адміністрування.

Кількість студентів, які пройшли практику

База практики – ДВНЗ ПДАБА

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

2 (МТ) 18 13 -

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

10 11 4 1
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3 курс «Виробнича практика»

спеціальність: 292 Міжнародні економічні відносини.

Кількість студентів, які пройшли практику

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

21 26 (МБ)

12 (МТ)

5 (МТ-18-2)

11 (МБ-18-2)

2 (МТ-19п)

13 (МБ 19-п)

Бази практик Кількість студентів 

Підприємства великого бізнесу 22

Підприємства середнього бізнесу 36

Підприємства малого бізнесу 16

Органи влади та державні установи (підприємства) 15

ДВНЗ ПДАБА 1 11



3 курс «Виробнича практика»

спеціальність: 281 Публічне управління та адміністрування

Кількість студентів, які пройшли практику

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

9 11 4

Бази практик Кількість студентів 

Підприємства великого бізнесу 9

Підприємства середнього бізнесу -

Підприємства малого бізнесу -

Органи влади та державні установи (підприємства) 9

ДВНЗ ПДАБА 6 12



1 курс магістри «Виробнича практика»

спеціальність: 292 Міжнародні економічні відносини.

Кількість студентів, які пройшли практику

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

13 30 7 (МБ-20мп) 16 (МБ-21мп, МБз-

21мп)

Бази практик Кількість студентів 

Підприємства великого бізнесу 9

Підприємства середнього бізнесу 31

Підприємства малого бізнесу 6

Органи влади та державні установи (підприємства) 6

ДВНЗ ПДАБА 14 13



Пропозиції кафедри МЕПУА щодо вдосконалення процесу проведення практики:

- розширити перелік баз практики з якими співпрацює Академія;

- розширити можливість студентам проходити практику за кордоном;

- в умовах дистанційної освіти мати можливість проводити практику як у середовищі

Office 365, так і використовувати Zoom, або Skype за умови технічних проблем з

середовищем Teams;

- розширити інформаційне забезпечення практик за рахунок закупівлі відповідних до 

спеціальностей 281 та 292 періодичних видань, підручників та/або монографій
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5. Навчально-методична робота

Формування змісту освітніх програм, навчальних планів, організації навчального процесу в

межах спеціальності 292 «Міжнародні економічні відносини», 281 «Публічне управління та

адміністрування» та 051 «Економіка»:

- підготовлено нові нормативні та вибіркові курси та оновлено зміст навчальних дисциплін

(більш детально на слайдах: 3-6; 8) із урахуванням переліку і змісту загальних та професійних

компетентностей, що формуються в межах ОП бакалаврського рівня: «Міжнародна економіка і

бізнес», «Міжнародна торгівля та інвестування», Міжнародна туристична діяльність», «Публічне

управління та адміністрування регіональних економічних систем» та «Міжнародна економіка та

бізнес» для магістерського рівня та для третього рівня освіти - «Економіка»;

- удосконалено навчально-методичне забезпечення курсів, зокрема розроблено та оновлено

навчальні та робочі програми дисциплін, за якими здійснюється викладання для здобувачів освіти;

- оновлені тексти лекцій та розробок семінарських занять, мультимедійними матеріалами та

презентаціями.

- оновлені та розміщені на каналах дисциплін інші дидактичні матеріали; упор зроблено на

інтерактивність навчання (особливо важливо при дистанційній формі)
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Інформаційне та програмне забезпечення

Комп`ютерні програми, які використовуються викладачами кафедри у навчальному процесі,

є достатніми та адекватними завданням відповідних освітніх компонент. Слід відзначити

ефективну роботу у таких програмах як: Statgraphics Plus for Windows, продукти Matrix.com та

програмний продукт EViews Basics

Важливою складовою розвитку кафедри за останні 5 років була її популяризація, що

забезпечувалось організацією роботи з постійного оновлення сайту кафедри, активації її діяльності

у соціальних мережах через розробку та просування сторінки кафедри у соціальних мережах

Facebook, Twitter, Telegram, Instagram та постійне оновлення змісту профілів викладачів кафедри у

SCOPUS,ORCID ID, Google Scholar, Web of Science.

Пропозиції щодо вдосконалення навчально-методичної роботи:

В якості скорочення термінів здачі НМК, РП, Силабусів тощо запровадити суміжні

форми на Гугл диску між викладачами та навчально-методичним відділом з правом

вносити коригування до файлів з обох сторін, а також запровадити підписання всіх

документів за допомогою диджитал - підпису та печатки, що відповідає вимогам сучасного

електронного документообігу.
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6. Виконання плану відкритих лекцій

План відкритих лекцій виконано (за виключенням одного форс-мажорного випадку):

№

з/п

Лектор: прізвище, ім’я,

по батькові, посада

Тема лекції

(мовою, якою  читається лекція)

2018-2019 навчальний рік

1 Мащенко Світлана Олегівна

к.е.н., доцент

Механізм реалізації регіональної економічної політики

2 Кахович Олена Олександрівна

к.держ.упр., доцент

Прийняття управлінських рішень в державному 

менеджменті

2019-2020 навчальний рік

1 Кахович Олена Олександрівна 

к.н.держ.упр., доцент

Запобігання та протидія корупційним проявам у системі 

державної служби

2 Вертелецька Олена Миколаївна

старший викладач

Світова валютна система (Лекція не відбулась у зв’язку з 

карантинними заходами (форс-мажор) 17



2020-2021 навчальний рік

1 Мащенко Світлана Олегівна, 

к.е.н., доцент

Сутність, мета та завдання регіональної економічної 

політики

2 Нямещук Ганна Валеріївна,

к.е.н., доцент

Фінанси глобальних технологічних компаній

2021-2022 навчальний рік

1 Дригола Кристина 

Володимирівна, асистент

Currency derivatives  (Валютні деривативи)

2 Морозова Світлана Анатоліївна, 

к.е.н., асистент

Валютне регулювання зовнішньоекономічної діяльності

2022-2023 навчальний рік

1 Чала Вероніка Сергіївна, 

к.е.н., доцент

Урбанізаційна система світу та Європейського Союзу
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7. Методичне забезпечення

Викладачами кафедри МЕПУА за період з 2018-2019 навч.року підготовлено 168 методичних вказівок:

Навчальний 

рік

РАЗОМ 

методичних 

вказівок

З них

2018-2019 75 до вивчення програмного матеріалу 12

до практичних занять 20

до виконання курсових робіт 11

до виконання контрольних робіт 5

до самостійної роботи 19

до організації практики 7

до виконання кваліфікаційної роботи 1

19



2019-2020 28 до вивчення програмного матеріалу 13

до практичних занять 4

до виконання курсових робіт 4

до виконання контрольних робіт 6

до самостійної роботи 1

2020-2021 35 до вивчення програмного матеріалу 16

до практичних занять 7

до виконання курсових робіт 3

до виконання контрольних робіт 6

до самостійної роботи 2

до виконання кваліфікаційної роботи 1
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Пропозиції щодо вдосконалення:

Пропонуємо залишити той порядок видання методичних вказівок, що

склався під час воєнного стану: видання тільки в електронній формі. Це безумовно

призводить до економії матеріалів (бумага, заправка картриджів тощо), а також
дозволяє здобувачам вищої освіти при доступі до віртуального читального залу мати

змогу отримати методичні вказівки у бідь-який час і з будь якого місця.

2021-2022 19 до практичних занять 1

до виконання контрольних робіт 16

до самостійної роботи 2

2022-2023

1 півріччя
11 до вивчення програмного матеріалу 5

до виконання курсових робіт 3

до виконання контрольних робіт 3
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8. Кадрове забезпечення

Кадрове забезпечення освітнього процесу складається з динаміки штату кафедри; загальної

характеристики ПВС та відповідності НПП освітнім програмам кафедри:

8.1. Кількісний штат кафедри МЕПУА

Науково-педагогічні працівники

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

1 Професор 1 1 1 2 2

2 Доцент 6 7 6 4 6

3 Старший викладач 2 2 2 1 1

4 Асистент 2 4 3 3 2

РАЗОМ 11 14 12 10 11
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Навчально-допоміжний персонал

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

1 Завідувач  лабораторії 1 1 1 1 1

2 Старший лаборант 1 - - - -

3 Лаборант 1 - - - -

4 Навчальний майстер - - - - -

5 Фахівець/інженер - - - - -

РАЗОМ 3 1 1 1 1
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8.2. Загальна характеристика професорсько-викладацького складу (ПВС) кафедри 

міжнародної економіки та публічного управління і адміністрування

Найменування показників 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

1. Вчені ступінь та/або звання завідувача кафедри д.е.н., 

проф.

д.е.н., 

проф.

д.е.н., 

проф.

д.е.н., 

проф.

2. Чисельність ПВС (фізичних осіб) 11 14 12 10

З них:

- докторів наук і професорів, осіб / % 1 / 9,1 1 / 7,1 2 / 16,7 2 / 20

- кандидатів наук і доцентів, осіб / % 6 / 54,5 7 / 50,0 4 / 33,3 6 / 60

- осіб, зайнятих на постійній основі та на засадах 

внутрішнього сумісництва, осіб / %
11 / 100 14 / 100 12 / 100 10 / 100

- осіб, науково-педагогічна спеціальність (кваліфікація) 

яких відповідає дисциплінам, що вони викладають, осіб 

/ %

11 / 100 14 / 100 12 / 100 10 / 100

- частка викладачів пенсійного віку, % - - - -
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Найменування показників 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

3. Загальна кількість ставок за штатним розкладом 13,45 9,9 9,4 8,5

з них:  - професорів 1,5 1,4 1,45 2,5

- доцентів 6,95 5,25 4,2 3,65

- старших викладачів 3 2,5 2,0 1

- викладачів - - - -

- асистентів 2 0,75 1,75 1,35

4. Кількість сумісників, всього - - 2 3

з них:

- докторів наук і професорів, осіб / % - - 1 / 8,3 1 / 10

- кандидатів наук і доцентів, осіб / % - - 1 / 8,3 2 / 20

- науково-педагогічних працівників даного ВНЗ 

(внутрішнє сумісництво), осіб / %
- - 2 / 16,7 3 / 30

- зовнішніх науково-педагогічних працівників, осіб / % - - - - 25



Найменування показників 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

5. Кількість викладачів, які мають педагогічний стаж:

- менше 5 років, осіб / % 4 / 36,4 5 / 35,7 2 / 16,7 2 / 20

- більше 5, але менше 10 років, осіб / % 2 / 18,2 2 / 14,3 4 / 33,3 3 / 30

- більше 10 років осіб / % 5 / 45,5 7 / 50,0 6 / 50 5 / 50

6. Кількість викладачів, які:

а) прийняті на посади 4 2 - 1

з них: - докторів наук, професорів, осіб - - - -

- кандидатів наук, доцентів, осіб 1 1 - -

- випускників аспірантури, осіб - - - 1

- магістрів, осіб 3 1 - -

б) звільнених з посад з різних причин - 3 2 -

у т.ч.   - докторів наук, професорів, осіб - - - -

- кандидатів наук, доцентів, осіб - - 1 - 26



Найменування показників 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

7. Кількість викладачів, які підвищили свою 

кваліфікацію, осіб / %
5 / 45,5 1 / 7,1 4 / 33,3 3 / 30

У тому числі шляхом:

- захисту докторської дисертації - - 1 / 8,3 -

- захисту кандидатської дисертації - - 1 / 8,3 -

- стажування за кордоном - - - 3 / 30

- стажування в інших ВНЗ 5 / 45,5 1 / 7,1 1 / 8,3 -

- проходження курсів підвищення кваліфікації - - - -

- інші варіанти підвищення кваліфікації - - 1 / 8,3 -

8. Частка штатних викладачів, які займаються 

вдосконаленням навчально-методичного 

забезпечення, науковими дослідженнями, підготовкою 

підручників та навчальних посібників, %

100,0 100,0 100,0 100,0
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8.3. Відповідність НПП освітнім програмам кафедри

Кафедра МЕПУА є випусковою для 8-х освітніх прграм:

- 4-х освітніх програм бакалаврату;

- 2-х освітніх програм магістратури та

- 2-х освітньо-наукових програм доктора філософії. ю

Кадрове забезпечення освітньому процесу повністю відповідає Критерію 6

(рівень академічної та/або професійна активності) Критеріїв акредитації

освітніх програм НАЗЯВО (детальна інформація знаходиться в лабораторії якості

вищої освіти)
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9. Підготовка кадрів НПП

Станом на січень 2023 року з 11 співробітників кафедри 8 осіб є випускниками ПДАБА

різних років (проф. Орловська Ю.В., доц. Квактун О.О., доц. Чала В.С., ст.викл. Вертелецька

О.М., доц. Мащенко С.О., доц. Морозова С.А., ас. Зюзя А.О. та ас. Глущенко А.В.). З них

захистили кандидатські та докторські дисертації – 5 викладачів, в останні 5 років – 1 викладач
(доц. Морозова С.А., 2020 рік). Асистент Зюзя А.О. є випускником PhD програми «Економіка»

2021 року. Доц. Чала В.С. навчається в докторантурі КНЕУ імені Вадима Гетьмана м.Київ.
Випускниця ОНП доктора філософії «Економіка» Ількова Н.В. достроково захистила

дисертацію в 2020 році.
Пропозиції щодо вдосконалення підготовки кадрів:

1) захист кандидатської дисертації Зюзею А.О. у 2023 р.;
2) захист докторської дисертації Чалої В.С. у 2024 р.

3) захист докторської дисертації Корнієвського С.В.. у 2024 р.
3) підготовка до захисту аспірантів випускних років ОНП доктора філософії (Кірюхін Р.,

Хлівіцька А., Глущенко А.)
4) активізувати роботу студентських наукових гуртків та роботу з магістрами щодо

заохочення до вступу в аспірантуру та/або до викладацької діяльності
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10. Підвищення кваліфікації НПП кафедри «Міжнародна економіка 

та публічне управління і адміністрування»

Підвищення кваліфікації НПП кафедри відбувається як відповідно до графіку, так і за

ініціативи викладачів (поза планом). За останні 5 років 100% викладачів підвищили

кваліфікацію та мають відповідні сертифікати.

За звітний період підвищення кваліфікації пройшли:

2019-2020 навчальний рік

№ з/п ПІБ Посада Місце стажування

1 Мащенко С.О. доцент Стажування  (6 міс.)

Університет митної справи та фінансів
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№ ПІБ Посада Місце стажування

1 Нямещук Г.В. доцент Захист докторської дисертації зі спеціальності 08.00.02 «Світове 

господарство і міжнародні економічні відносини»,   березень 2021 року

2. Морозова С.А. асистент Захист кандидатської дисертації зі спеціальності 08.00.02 «Світове 

господарство і міжнародні економічні відносини»,   жовтень 2020 року

3. Кахович О.О. доцент Отримання ступеня вищої освіти Магістр зі спеціальності «Міжнародні 

економічні відносини».    грудень 2020 року

4. Дригола К.В. асистент Стажування  (6 місяців)

Дніпровський державний аграрно-економічний університет,

кафедра менеджменту, публічного управління та адміністрування,

2020-2021 навчальний рік
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№ П.І.Б. Посада

за планом

чи поза 

планом

Найменування закладу.

Тема

1. Орловська Ю.В. зав. кафедри поза планом

Підприємство FARMER TRACTOR Sp. z o.o. м. Сокулка, Польща (Sokolka, 

Poland)

Професійне стажування

2. Орловська Ю.В. зав. кафедри поза планом
Faculty of Economics and Finance

University of Bialystok, Poland

3. Нямещук Г.В. професор поза планом

International Historical Biographical Institute

(Dubai – New York – Rome – Jerusalem – Beijing)

IV Міжнародна програма підвищення кваліфікації керівників закладів освіти 

і науки, а також педагогічних та науково-педагогічних працівників 

«Міжнародне лідерство у ХХІ столітті: освіта, наука, культура, спорт, 

технології, управління та міжнародний розвиток»

4. Чала В.С. доцент за планом
Faculty of Economics and Finance

University of Bialystok, Poland

2021-2022 навчальний рік
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11. Досягнення науково-педагогічних працівників у професійній діяльності

За звітний період науково-педагогічними працівниками кафедри опубліковано 91 статтю у

наукових фахових виданнях. З яких у наукометричних базах:

Scopus – 4;

Web-of-Sceince – 4.

Видано один навчальний посібник та дев’ять монографій.

Видано сто шістдесят вісім методичних вказівок.

З наукової та професійної тематики видано 40 науково-експертних публікацій.

Здійснювалось наукове керівництво двох здобувачів, які одержали документ про

присудження наукового ступеня кандидат економічних наук.

Захищено дві дисертації на здобуття наукових ступенів кандидата та доктора економічних

наук.

Науково-педагогічні працівники кафедри брали участь у роботі двох спеціалізованих

вчених рад.

Проведено навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною мовою загальним

обсягом 555,86 годин.

Взято участь в атестації чотирьох наукових кадрів в якості офіційного опонента.
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Науково-педагогічні працівники кафедри здійснюють діяльність за спеціальністю у

формі участі у громадських об’єднаннях: «Українська асоціація економістів-

міжнародників», «Українська Асоціація з розвитку менеджменту та бізнес освіти»,

«Міжнародна асоціація сучасної освіти, науки та культури», «Лабораторія наукових

ініціатив».

Завідувач кафедри доктор економічних наук, Заслужений працівник освіти України,

професор Орловська Ю. В. у 2016-2019 рр. була експертом підкомісії 292 «Міжнародні

економічні відносини» підкомісії НМК 5 МОН України з розробки Стандартів вищої

освіти; з 2019 року - заступником голови ГЕР 05 «Соціальні та поведінкові науки». З 2019

року є експертом, а з 2020 року тренером експертів Національного агентства із

забезпечення якості вищої освіти. У 2020-2021 навчальному році на базі ДВНЗ «ПДАБА»

була головою апеляційної комісії конкурсу наукових робіт зі спеціалізації «Економіка

будівництва».

Доктор економічних наук, професор Орловська Ю.В. є академіком Академії

економічних наук України та Членом-кореспондентом міжнародної інженерної академії,

також є Головним редактором фахового видання України «Економічний простір», до

складу редакційної колегії якого входять шість науково-педагогічних працівників кафедри.
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Найближчі плани (пропозиції):

Продовжувати підготовку кадрів вищої кваліфікації на кафедрі.

Заплановано захист двох докторських дисертацій зі спеціальності 292 «Світове

господарство та міжнародні економічні відносини» у 2024 році (доцентом В. Чалою) та

281 «Публічне управління та адміністрування» (доцентом Корнієвським С.В.).

Заплановано захист двох дисертацій на отримання наукового ступеню доктора

філософії зі спеціальності 051 «Економіка» (А. Хлівіцька та А. Глущенко) та однієї зі

спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування» (Р. Кірюхін) у 2024-2025

році.
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ПІБ
Загальна кількість 

підпунктів
Напрям досягнень

Орловська Ю. В. 11 №№ 1, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 11, 13, 14, 19

Вертелецька О. М. 4 №№ 1, 4, 12, 19

Глущенко Г. В. 4 №№ 1, 3, 4, 19

Зюзя А. О. 3* №№ 1, 12, 19

Кахович О. О. 7 №№ 1, 3, 4, 8, 10, 12,19

Квактун О. О. 4 №№ 1, 3, 4, 7

Корнієвський С. В. 5 №№ 1, 8, 12, 19, 20

Мащенко С. О. 7 №№ 1, 3, 4, 8, 12, 13, 19

Морозова С. А. 6 №№ 1, 3, 5, 8, 12, 19

Нямещук Г. В. 7 №№ 1, 3, 4, 5, 8, 12, 19

Чала В. С. 9 №№ 1, 3, 4, 5, 7, 8, 10, 12, 13

*Недостатня кількість пп. 

Пункту 38 Ліцензійних умов 

асистента А.О.Зюзі (працює 

менше року) обговорена на 

засіданні кафедри; 

ситуація буде виправлена до 

травня 2023 р (за рахунок 

видання методичних вказівок)

Досягнення НПП кафедри у професійній діяльності за останні п’ять років, визначених у п 38 Ліцензійних 

умов
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12. Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу

№  з/п №  аудиторії Площа (м2) Призначення приміщення

Приміщеннядля науково-педагогічних працівників та допоміжного персоналу

1 В-500 м2 35,4 Викладацька

2 В-500а м2 17,8 Кабінет завідувача кафедри

м2 17,9 Лаборантська

3 В-502 м2 13,8 Методичний кабінет

4 В-505а м2 17,8 Аспірантська

ВСЬОГО м2 102,7

Приміщення для проведення занять

1 В-505 м2 68,5 Лекційна аудиторія

2 В-503 м2 50,4 Аудиторія для лекційних і практичних занять

ВСЬОГО м2 118,9

Загальний перелік приміщень, які закріплені за кафедрою
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Найменування 

лабораторії, 

спеціалізованого 

кабінету

Найменування 

обладнання, 

устаткування

Опис обладнання, устаткування

В-503

Аудиторія для 

лекційних і 

практичних занять

Плакат – 1 шт. Плакат «Перехід відповідальності зобов’язань, витрат і 

ризику від продавця до покупця для різних видів франко-

цін»

Навчально-методичне обладнання лабораторій та спеціалізованих кабінетів, які 

використовуються в навчальному процесі та закріплені за кафедрою
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* Проектор NecVT 470 не є стаціонарним і може використовуватись для проведення занять в

будь-якій аудиторії академії

Найменування 

лабораторії, 

спеціалізованого 

кабінету

Найменування 

мультимедійного обладнання

(інтерактивна дошка, 

мультимедійний проектор)

Опис обладнання

Навчальна аудиторія

В-505

(68,5 м2)

Мультимедійне обладнання Ноутбук НР15bs558u,

проектор NecVT 470*,

проекційний екран

Навчальна аудиторія

В-503

(50,4 м2 )

Мультимедійне обладнання Ноутбук НР250G5,

проектор NecVT 470*,

проекційний екран

Мультимедійне обладнання  лабораторій та спеціалізованих 

кабінетів,

які використовуються в навчальному процесі
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Висновки та пропозиції. 

Кафедра міжнародної економіки та публічного управління і адміністрування має

достатню матеріально-технічну базу для підготовки фахівців. Забезпеченість навчальними

площами, закріпленими за кафедрою складає 221,6 м2.

Водночас в умовах карантину та військового стану встає питання забезпеченості

кафедри достатньою кількістю сучасної комп’ютерної техніки. Для роботи та проведення

занять, консультацій, прийому курсових та контрольних робіт, іспитів та заліків майже

кожне робоче місце викладача ТА обов'язково - допоміжного персоналу потребує наявності

сучасного комп’ютеру, обладнаного web-камерою, мікрофоном тощо. Кафедра планує

закупку (у 2024р.) ноутбуку (або проектору) в рамках грантового проекту «Еразмус+

Ж.Моне», але це не вирішує проблему.

На сьогоднішній стаціонарна комп’ютерна техніка кафедри морально та матеріально є

старою і не може використовуватись для сучасних програм та роботі на платформі Офіс365.
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14. Обсяг та вартість активів, залучених за грантовими програмами

В межах гранту переможців конкурсу молодих учених МОН України за темою

«Інформаційно-аналітичне забезпечення економічної політики зеленого житлового

будівництва в мегаполісах старопромислових регіонів ЄС та України» у 2018 році було

профінансовано придбання наступного обладнання для академії:

Ноутбук 15/13-60060/4/500/Inte I HD/DOS/Silver HP Laptop 15-bs558 ur - 14913.00 грн

Лазерний принтер LJ M402DNE - 9420, грн

Лазерний принтер з WI-FI LBP-251DW- 7620 грн

Ноутбук 15М/i3-5005U-Black HP 250 G5 X0N61ES - 16718 , 00 грн

Загальна вартість активів, залучених за даною грантовою програмою (в цінах 2018

року): 48 671 грн.

В рамках отриманого у 2022 році гранту Єврокомісії «Еразмус+ Ж.Моне»

«EUGREEN» планується придбання ноутбуку та/або проектору (орієнтовно у 2024 році).
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15. Наукова та науково-технічна діяльність

На січень 2023 року загальна кількість наукових та науково-педагогічних працівників

складає 11 осіб. Загальна чисельність аспірантів - 6 осіб.

Захищено наукових робіт: 2020 рік Морозова С.А. - дисертація на здобуття наукового

ступеня кандидата економічних наук (керівник Орловська Ю.В,) та Ількова Н.В. -

дисертація на здобуття ступеню доктора філософії (керівник Орловська Ю.В,) 2021 рік

Нямещук Г.В. - докторська дисертація.

За звітний період на кафедрі здійснювалось та здійснюється проведення НДР на теми:
1) «Трансформація національних та регіональних соціо-економічних та еколого-
економічних систем в умовах економічної глобалізації та Європейської інтеграції України»
(2016-2020 рр.; керівник проф. Орловська Ю.В.), 2) «Постіндустріальні детермінанти
сталого розвитку світової та національної економіки» (2021-2023 рр.; керівник проф.
Орловська Ю.В.), 3) «Трансформації публічного управління та адміністрування під
впливом чинників глобалізації та регіоналізації» (2021-2023 рр.; керівник доц. Кахович
О.О.). 42



Кафедрою були проведені дві науково-практичні конференції студентів та молодих

науковців «Сучасні виклики розвитку економіки, бізнесу та публічного управління і

адміністрування» у, в роботі якої взяли участь більше 40 студентів.

За період з 2018 по 2022 рік професорсько-викладацьким складом кафедри було

опубліковано: 9 монографій, 1 підручник (опубліковано за кордоном), 91 наукову статтю

у фахових виданнях, з них 8 у наукометричних базах даних (4 у SCOPUS, 4 – у Web of

Science), 61 тезу доповідей на міжнародних та всеукраїнських конференціях. З наукової та

професійної тематики видано 40 науково-експертних публікацій.

Науково-педагогічні працівники кафедри здійснюють керівництво науковою роботою

студентів, за 2019-2022 рр. було опубліковано 17 статей у наукових фахових журналах та

близько 30 тез доповідей на наукових конференціях у співавторстві зі студентами.

На кафедрі успішно працюють два наукові студентські гуртки, затверджені НТР

академії у 2020 році: 1. «Регіональні соціо-економічні системи в публічному управлінні та

державній політиці» (керівник доц. Кахович О.О.), 2. «Сучасні проблеми економічної

глобалізації та європейської інтеграції» (керівник доц. Мащенко С.О.)

Проф. Орловська Ю.В. та доц. Кахович О.О. є співавторами Положення про наукові

студентські гуртки економічного факультету ПДАБА.
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Пропозиції щодо вдосконалення:

Кафедра надалі планує розвивати наукову діяльність, у тому числі в межах
затверджених кафедральних наукових тем.

Планується більш активно залучати здобувачів вищої освіти до дослідницької
діяльності, до розвитку фундаментальних та прикладних аспектів економічної та

управлінської науки; завчасно виявляти наукові інтереси здобувачів та мотивувати їх
до науково-дослідної роботи.

В найближчі три роки планується захист: двох докторських дисертацій
(Корнієвський С.В. та Чала В.С.) та трьох дисертацій на здобуття ступеня доктора

філософії (Кірюхін Р., Хлівіцька А., Глущенко А.)

44



16. Проекти, що виконані на замовлення  

та наукові пропозиції для комерційних партнерів

За період з 2018 року кафедрою здійснено довгострокове консультування двох

бізнес-установ, на безоплатній основі – задля подальшої комерціалізації результатів та

отримання позитивного іміджу на ринку консультаційних послуг. Перелік виконаних

кафедрою МЕПУА науково-дослідницьких проектів та робіт за замовленням бізнесу:

Товариство з обмеженою відповідальністю «НВП «Агромашінвест». Наукове

консультування, що спрямоване на задоволення поточних потреб бізнесу, а саме:

1) консультаційно-дорадчі та дослідницькі послуги щодо дослідження міжнародних

ринків (агропромислова продукція);

2) консультаційно-дорадчі та дослідницькі послуги з міжнародного маркетингу;

3) консультаційно-дорадчі та дослідницькі послуги щодо побудови стратегій виходу

на зовнішні ринки.
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Товариство з обмеженою відповідальністю «Експерт Солюшн». Наукове

консультування, що спрямоване на задоволення поточних потреб бізнесу, а саме:

1) інформаційно-консультаційні послуги з фінансового та бізнес-планування;

2) інформаційно-консультаційні послуги з особливостей ведення та

адміністрування туристичного бізнесу і готельно-ресторанної справи;

3) інформаційно-консультаційні послуги з просування комерційного продукту

на зовнішні ринки і міжнародного розвитку бізнесу;

4) проведені тренінги щодо організації заходів з навчання навичкам

використання комерційного продукту Товариства.
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Наукові пропозиції для комерційних партнерів:

1. Кафедра МЕПУА пропонує консультації для бізнесу. Допоможемо у створенні,

розвитку та об’єднанні компетенцій в сфері управління зовнішньоекономічною діяльністю,
реалізації міжнародних інвестиційних проєктів, публічної та адміністративної діяльності.

2. Здійснюємо науковий супровід в реалізації складних багаторівневих проектів з

міжнародного бізнесу, міжнародних маркетингових стратегій, міжнародних фінансових
операцій.

3. Бажаємо бути партнером для підприємців та установ державного сектору для розвитку
суспільства та економіки. Співпраця з нашими дослідниками дає нашим бізнес-партнерам

переваги та доступ до ефективних експертних консультацій.
4. Проводимо консультування бізнесу в питаннях митної політики (в контексті вимог

європейської інтеграції), в тому числі в сфері європейських низьковуглецевих митних
обмежень.

5. Здійснюємо науковий супровід в реалізації «зелених» стратегій екологічного
будівництва, інклюзивного сталого розвитку, «зелених» фінансів та імплементації політики

ЄС щодо «зеленого переходу» (Green Deal) для підприємств будівельному бізнесу та для

місцевих органів державної влади й місцевого самоврядування.
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17. Кількість заявок, поданих для участі в грантах (міжнародних та вітчизняних). 

Кафедра МЕПУА подавала дві заявки на отримання грантів (одна з яких – міжнародна). Успішність

– 100% (обидві заявки виграні).

З 2018 року по січень 2023 року кафедрою МЕПУА реалізується дві грантові заявки: одна з них

завершилася у 2018 році (грант молодих вчених МОН України «Інформаційно-аналітичне забезпечення

економічної політики зеленого житлового будівництва в мегаполісах старопромислових регіонів ЄС та

України»); за рахунок гранту придбано обладнання для академії на суму біля 50 тис.грн (в цінах 2018 року).

У 2022 році кафедрою МЕПУА разом з кафедрою екології та охорони навколишнього середовища

отримано грант Європейського виконавчого агентства з питань освіти та культури (EACEA) в рамках

програми «Еразмус+ Ж.Моне» на розробку навчальних курсів та просвітницьку діяльність щодо

поширення досвіду ЄС в розбудові зеленої економіки (Проєкт 101085133 — EUGREEN). В рамках гранту

планується у 2024 році придбання додаткового обладнання на потреби академії та кафедри МЕПУА.

Пропозиції щодо вдосконалення: отримання гранту на академічну мобільність в рамках нового

міжнародного договору про співробітництво між ПДАБА та Університетом Білостоку (Польща);

поглиблення співпраці з партнерськими ЗВО щодо написання колективних міжуніверситетських заявок на

інші грантові пропозиції (в т.ч в рамках програми «Еразмус+ Ж.Моне»).
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Діючі договори 

про міжнародну 

співпрацю

· Подвійний диплом (Магістр- МБА) з Фрайберзьким Технічним 

Університетом (з 2012)

· Білостоцький Університет (з 2022)

Міжнародні 

стажування 

викладачів

· Університет м. Анжу та підприємства м.Бурнеф-ан-Мож (Франція, 2017)

· Економічний форум молодих лідерів (Польща, 2018)

· Білостоцький Університет (Польща, 2022)

· Підприємство «Фармер Трак» в м.Соколка (Польща, 2022)

· Міжнародна програма підвищення кваліфікації керівників закладів освіти і 

науки Міжнародного історичного біографічного інституту (2022)

18. Результати міжнародної діяльності кафедри МЕПУА за останні 4 роки:
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Гранти Виграно:

· Грант ЄС Jean Monnet в сфері вищої освіти (викладання та

дослідження) на тему: Європейські практики реалізації Зеленої Угоди:

уроки для України (2022)

· Індивідуальний грант для стажування (Нямещук Г., 2022)

· Індивідульний грант для участі в міжнародному Форумі молодих

лідерів та Економічному форумі (Дригола К., 2018)

· Грант Уряду Франції на навчання в університеті м.Тулуза

(Товстоног О., магістр, 2020)

Подано заявки:

· Конкурс наукових проектів від МОНУ та Національної агенції

Академічних обмінів Республіки Польща (NAWA)

Міжнародні 

публікації

· 8 статей в журналах Scopus та Web of Science

· 5 статей у іноземних наукових журналах
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Міжнародні 

тренінги

· Науково-практичні тренінги, які щороку проводять професори з Франції в

ПДАБА (зокрема, Ерве Фраде, економіст, керівник регіонального розвитку

м.Греноблю, та Рудольф Бренман, професор Університету м. Париж, Жерар

Бедюно, професор, спеціаліст Міжнародного Валютного Фонду). (2018-2022)

· Тренінги British Council для експертів НАЗЯВО (2019)

· Тренінги ERASMUS + (2017, 2022)

· Організація тренінгів від DAAD в ПДАБА (2019)

· Постійні учасники спеціальних курсів з французької мови для викладачів у

ПДАБА протягом 5 років (2016-2020)

Міжнародні 

конференції

· Прийнято участь та опубліковано тези у понад 40 закордонних конференціях в

США, Канаді, Японії, Великобританії, Німеччині, Швеції, Іспанії, Франції,

Польщі, Чехії

· Понад 30 тез у збірниках міжнародних конференціях в Україні; 3 тези

конференцій Web of Science

· Члени організаційного комітету конференції III Міжнародної Scopus-конференції

“Environmental innovations”
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На кафедрі англійською мовою за міжнародно визнаними програмами та підручниками

викладаються дисципліни «Міжнародні фінанси», «Міжнародна економіка», «Мікроекономіка»

(для англ.проекту), «Економіка зарубіжних країн» для бакалаврів всіх освітніх програм

спеціальності 292 «Міжнародні економічні відносини».

Результати наукових доробок співробітників кафедри публікуються у визнаних

міжнародних наукових збірниках та презентуються на десятках міжнародних конференціях по

всьому світу щорічно (США, Канада, Японія, Великобританія, Німеччина, Швеція, Іспанія,

Франція, Польща). За останні п’ять років було опубліковано 8 статей в міжнародних журналах

з цитуванням Scopus та Web of Science.

Спільні міжнародні 

лекції

· Між ПДАБА та Білостоцьким державним університетом (грудень

2022) - англомовна лекція з польськими колегами для студентів обох

університетів на тему «Порівняння досвіду сучасних трансформації

торговельної політики України та Польщі». (А.Пентуковська, В.Чала,

Ю.Орловська)
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19. Партнери кафедри. Спільні гранти, договори

1. Заключено договір про співробітництво між ПДАБА та Одеським національним

університетом імені І.І. Мечникова з метою здійснення навчальної, наукової та практичної

діяльності у сфері вищої освіти (зокрема - за спеціальностями 051 «Економіка», 292

«Міжнародні економічні відносини»)

Даний договір наповнюється конкретним змістом: вже є підписаною угода про

внутрішньо академічну мобільність та плануються конкретні терміни та учасники такої

мобільності на найближчі 3 роки.

2. У 2021 році ПДАБА, за сприянням кафедри МЕПУА, заключила меморандум про

співробітництво з Київським національним економічним університетом імені Вадима

Гетьмана

Даний договір наповнюється конкретним змістом: аспіранти ПДАБА, що навчаються

за спеціальністю 051 «Економіка», для більш успішної роботи над дисертаційними

дослідженнями, на період 2021-2022 навч.року отримали тимчасові персональні безоплатні

доступи до закритих (платних) міжнародних ресурсів економічної літератури, на які КНЕУ

імені Вадима Гетьмана має власну підписку.
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3. В жовтні 2022 року було підписано Меморандум (Договір) про співробітництво з

Білостоцькім університетом (Польща)

Даний договір наповнюється конкретним змістом:

а) В грудні 2022 року була проведена спільна міжнародна лекція з актуальної тематики

«Розвиток тарифної системи в Польщі та Україні» (англійською мовою). Лекцію провели з

боку Білостоцького університету проф. Агнежка ПЕКУТОВСЬКА, з боку ПДАБА – проф.

Юлія ОРЛОВСЬКА та доц. Вероніки ЧАЛА.

б) Розпочато роботу над грантовою заявкою проекту Єврокомісії “Erasmus+ Credit

Mobility” на 2023 рік між Університетом Білостоку та ПДАБА – як продовження співпраці в

межах Договору про співробітництво

Пропозиції щодо вдосконалення: налагодити співпрацю з іншими вітчизняними та

закордонними ЗВО в межах взаємної зацікавленості у розвитку освітніх програм.

Продовжувати роботу з подання грантових заявок, в тому числі й спільних з партнерами

заявок.
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20. Профорієнтаційна робота

Центральне місце у плані активних (таких, що ініціюються кафедрою) та пасивних

(таких, що ініціюються факультетом або Академією) профорієнтаційних заходів кафедри

посідає робота із навчальними закладами середньої загальної (гімназії і ліцеї) та

професійної освіти.

Перелік цих закладів освіти коригується відповідно до реалізації державної реформи

та місцевого перепрофілювання. Зокрема, через відсутність 10 – 11 класів на базі КЗО НВК

№ 113, у 2021 – 2022 н.р. прийнято рішення активізувати співпрацю із КЗО «Гімназія № 3

ДМР», що набуває статусу гімназії-ліцею. Таким чином, профорієнтаційна робота на

сьогодні здійснюється кафедрою на базі таких закладів середньої загальної освіти: КЗО

«Гімназія № 3 ДМР», КЗО СЗШ №50, КЗО НВК № 57.
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Активна профорієнтаційна робота у 2019 – 2023 рр. відбувалася у формі залучення

викладачів кафедри до таких заходів:

- виступи на класних годинах, батьківських зборах із розповсюдженням

інформаційних матеріалів щодо ДВД Академії, друкованої агітаційної продукції,

електронного тематичного контенту (презентацій, відеоматеріалів) (з 2020 – 2021 н.р. – в

онлайн-форматі – відповідальні всі НПП кафедри);

- організація для учнів екскурсій по Академії та знайомства з викладацьким складом

кафедри (як-от у листопаді 2018 р. для учнів 11-го класу КЗО СЗШ № 50 та їх класного

керівника – відповідальна доц. Кахович О.О., вересні 2018 р. для учнів КЗО НВК №71 та

студентів ДНЗ «Дніпровський транспортно-економічний коледж» – відповідальні доц.

Кахович О.О. та ст. викл. Варламова О.А., вересні 2022 р. екскурсія першокурсників –

відповідальна ас. Дригола К.В.);

- присутність на проведенні районного етапу Конкурс-захисту науково-дослідницьких

робіт учнів – членів МАН на базі КЗО «Гімназія № 3 ДМР» (зокрема, робіт секції

«українська мова – українська література» у 2019 – 2020 н.р., «географія – економіка» у

2022 – 2023 н.р. – відповідальна проф. Нямещук Г.В);
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- розповсюдження електронного тематичного контенту (презентацій,

відеоматеріалів, електронних об’яв) по навчальних закладах середньої загальної та

професійної освіти міста. Для цього здійснено сегментування міських закладів за

районами та мікрорайонами відповідно до локацій мешкання НПП кафедри;

- створення сторінок кафедри у глобальних соціальних мережах (зокрема

Facebook, Instagram) та наповнення їх актуальною інформацією щодо новин,

профорієнтаційних заходів, тематичних проектів тощо – відповідальні ас. Дригола

К.В., ас. Глущенко А.В.;

- розміщення електронного тематичного контенту (презентацій, відеоматеріалів,

електронних об’яв) на персональних сторінках НПП кафедри у глобальних соціальних

мережах (зокрема Facebook, Instagram) – відповідальні всі НПП кафедри.

У 2021 – 2022 рр. кафедра узяла участь у 22 заходах економічного факультету та

Академії, в т. ч. у проведенні 15 Днів відкритих дверей.
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На поточний момент кафедра бере участь у реалізації проєктів Академії

профорієнтаційного спрямування: «Унікальна Академія»; розробка інформаційно-

агітаційного плакату; проведення організаційних, медійних та загальних

профорієнтаційних заходів на 2022 – 2023 рр.

В якості пропозицій щодо покращення профорієнтаційної роботи кафедри можна

зазначити наступні: організація запрошення на захисти кваліфікаційних робіт

представників бізнесу з метою підвищення показників працевлаштування випускників

за профілем освітніх програм кафедри; співробітництво з професійними IT-групами

щодо створення таргетованої реклами, спрямованої на сегмент школярів;

запровадження вечірньої форми навчання для бажаючих вступити до магістратури чи

бакалаврату із забезпеченням конкурентоспроможної ціни на освітні послуги;

створення тематичного youtube-каналу кафедри.
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21. Виховна, волонтерська, гуманітарна робота проводиться на кафедрі регулярно,

відповідно планів кафедри, факультету, академії та за власною ініціативою викладачів.

В період початку воєнного стану і досьогодні. Куратори разом із закріпленими групами

студентів долучались до заходів, які мають виховну спрямованість, а саме у бесіді та зустрічі з

психологінею Складановською М.Г «Психологія особистості під час воєнного стану».

Студенти спеціальностей «Міжнародні економічні відносини» та «Публічне управління та

адміністрування» брали участь у загальних тематичних зборах: академії, економічного факультету

та спеціальності в цілому, а саме:

- Приймали участь у межах святкування Міжнародного дня рідної мови у урочистому

відкритті стінопису

- Приймали участь у семінарі присвяченому творчості Г.Сковороди

- Приймали участь у циклі лекцій разом із кураторськими групами до науково-популярної

лекції "Я Українські звуки як мовні коди нації"

- Приймали участь у циклі науково-популярних лекцій «Духовні цінності українського народ»
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- Долучилась разом із кураторськими групами до історичної лекції "Як СРСР знищував

Україну ", організованою кафедрою УДІД, а також приймали участь у онлайн-конкурсі

декламаторів з нагоди Міжнародного дня студента

За період воєнних дій викладачами кафедри систематично перераховувались кошти на

допомогу ЗСУ у волонтерські організації, проводилась закупівля медикаментів та

здійснювалась відправка до Харкова, також викладачі кафедри допомогли Миколаївському

зоопарку та систематично плели маскуючі сітки у волонтерській центрах, а також

здійснюється допомога безхатченкам та внутрішнім переміщеним особам. Здобувачі освіти

гр. ПУА-18, МБ-18-1-2 також приймають активну участь у волонтерській діяльності.

За період навчального 2021-2022 н.р. та протягом першого семестру 2022-2023 н.р.

співробітниками кафедри систематично здійснювалась робота зі здобувачами освіти. Кожен з

кураторів сумлінно виконував свої обов’язки за період війни та впродовж усього року

куратори підтримували зв’язок з підзвітними групами, підтримували морально. Ускладнення

були лише із зв’язком, адже не в усіх студентів він був перманентним. На майбутнє

співробітники кафедри продовжать виконувати свої обов’язки на такому ж високому рівні.
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Довоєнний період: 2018-2021рр. Заходи проводилися згідно з розкладом: Виховна

робота проводилась на кураторських годинах з приводу: поточної успішності здобувачів

освіти, а саме ПК та семестрового контролю; з приводу відвідування занять здобувачами

освіти та щодо залучення здобувачів освіти до наукової роботи (публікація статей та тез-

доповідей) кафедри та роботи в наукових гуртках кафедри МЕПУА. (2020-2021н.р.). Окрім

поточних занять у групах, студенти спеціальностей «Міжнародні економічні відносини» та

«Публічне управління та адміністрування» брали участь у загальних тематичних зборах:

академії, економічного факультету

Під час карантину в програмі ZOOM проводились бесіди про заходи безпеки в умовах

карантину, а також обговорення дистанційного навчання та пристосування до нього.

Пропозиції щодо покращення: продовжувати всіляку підтримку (як психологічну, так і

адміністративно-організаційну) як здобувачів, так і викладачів під час воєнного стану;

збільшувати обсяг суспільної роботи виключно за бажанням викладачів та студентів;

максимально розвантажити від психологічного тиску щодо невчасно зданих звітів, підсумків,

проведених заходів тощо. Берегти здоров’я один одному – воно дуже знадобиться після

Перемоги!
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22. Пропозиції кафедри для потреб оборони, відновлення і розвитку інфраструктури

Поки героїчні зусилля Збройних Сил України та всього українського народу наближають

кінець російської агресії, настав час дивитися вперед і готуватися до масштабної реконструкції

України після Перемоги над ворогом. Отримання Україною статусу кандидата на вступ до

Європейського Союзу дозволяє мати впевненість, що зусилля нашої держави у післявоєнному

відновленні будуть мати сильну та постійну підтримку з боку ЄС та міжнародних партнерів.

Постає завдання визначити комплексну структуру таких зусиль, відобразити потреби,

необхідні для відновлення країни на основі фундаментальних європейських цінностей. Спільні

зусилля нашої держави та її партнерів допоможуть Україні стати сильнішою ніж вона була до

спустошливої російської навали. Відбудова України забезпечить надійний рух України своїм

європейським шляхом з метою створення сильної держави для наступних поколінь.

З метою досягнення цих завдань до Освітньо-професійної програми «Публічне

управління та адміністрування» СВО ПДАБА-28ІМ-ПУА-2022 була внесена дисципліна

«Повоєнні виклики публічного управління і адміністрування» як варіативна. Вивчення цієї

дисципліни обрали всі студенти гр. ПУА-22мп та ПУАз-22мп.
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Метою вивчення дисципліни є оволодіння базовими поняттями, пов'язаними з

особливостями публічного управління процесами повоєнного відновлення держави,

формування у студентів належних практичних вмінь і навичок застосування отриманих

знань, використання сучасних підходів публічного управління до вирішення складних

проблем суспільного розвитку.

Завдання курсу:
- визначення основних завдань та заходів з післявоєнного відновлення та розвитку

України;
- визначення напрямів пріоритетних реформ, прийняття та реалізація яких є

необхідними у післявоєнному періоді;
- формування сукупності теоретичних знань щодо публічного управління процесами

відновлення держави;
- практична апробація отриманих знань у сфері подолання повоєнних викликів

публічного управління та адміністрування.

В результаті вивчення дисципліни студенти зможуть оцінювати та знати повоєнні

виклики публічного управління та адміністрування; вивчити особливості відбудови України
у різних сферах суспільного розвитку, вміти їх аналізувати.
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