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Будівництвом

за основними 

видами діяльності





Слоган кафедри: організованість і планування -

запорука успішного будівництва!

Цим девізом керується колектив кафедри у своїй діяльності.

Колектив кафедри – це висококваліфіковані фахівці, які працюють на постійній 

основі та на засадах внутрішнього сумісництва.

Склад колективу є майже незмінним вже протягом 4 років.



Кількісний штат

кафедри організації і управління будівництвом
(в 2021-2022 навчальному році)



Усі науково-педагогічні працівники кафедри відповідають вимогам

п. 38 Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності.

Ведеться планомірна, систематична робота щодо забезпечення 

наявності у кожного викладача наукових і професійних досягнень  

відповідно до норм чинного законодавства. 



Кафедра викладає навчальні дисципліни для здобувачів, 

які навчаються за такими освітніми програмами:

бакалаврського рівня магістерського рівня

 Промислове і цивільне 
будівництво

 Міське та комунальне 
господарство

 Автомобільні дорогі і 
аеродроми

 Прикладне 
матеріалознавство

 Підйомно-транспортні, 
дорожні, будівельні, 
меліоративні машини і 
обладнання

 Підприємницька 
діяльність

 Промислове і цивільне 
будівництво

 Міське та комунальне 
господарство

 Автомобільні дорогі і 
аеродроми

 Технології будівельних 
конструкцій, виробів і 
матеріалів

 Прикладне 
матеріалознавство

 Проєктний менеджмент

 Девелопмент нерухомості
(МІЖДИСЦИПЛІНАРНА освітньо-наукова 
програма, започаткована в 2022 році)



Кафедра є випусковою за такими 

освітніми програмами:

ОПП (бак) ОПП (мп) ОПП (мн)



У зв’язку з започаткуванням нових освітніх 

програм та оновленням існуючих, щороку 

викладачі кафедри розробляють матеріали 

з нових навчальних дисциплін:

 2019-2020 н.р.: Управління проєктами організаційних перетворень, 

Системи автоматизованого проєктування конструкцій будівель і споруд, 

Методи контролю якості робіт, Планування діяльності будівельних 

організацій, Сучасні напрями розвитку будівельної галузі.

 2020-2021 н.р.: Основи автоматизованого проєктування в будівництві, 

Організаційне забезпечення ЖКГ.

 2021-2022 н.р.: Основи організації реконструкції житлової забудови, 

Комп’ютерне моделювання організації міського господарства, 

Організація енергоефективної реконструкції житлових будівель.

 2022-2023 н.р.: Оцінка і управління нерухомістю, Ціноутворення та 

експертиза кошторисної документації для ЖКГ, Методологія наукових 

досліджень, Організація ОСББ в системі управління житлом, Всесвітні 

тенденції науково-технічних досліджень в будівництві.

При оновленні освітніх програм враховуються питання відновлення та 

розвитку об’єктів інфраструктури як в умовах війни, так і повоєнного 

часу. 
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Кафедра залучена до процесу підготовки 

та атестації  наукових кадрів вищої 

кваліфікації. Викладачі кафедри є:
 науковими керівниками і консультантами

(проф. Т.С.Кравчуновська (1 докторант, 2 асп.), 
проф. Є.І.Заяць (1 асп.), проф. І.А.Соколов (5 асп.));

 опонентами (проф. Т.С.Кравчуновська, 
проф. Є.І.Заяць, доц. Д.С.Нечепуренко, доц. Т.В.Ткач);

 членами докторської ради Д 08.085.01
(проф. Т.С.Кравчуновська, проф. Є.І.Заяць);

 членом експертної ради Міністерства освіти і 
науки України з питань атестації наукових кадрів з 
архітектури, будівництва та цивільної безпеки
(проф. Т.С. Кравчуновська, з 2023 року).



ПІДГОТОВКА НАУКОВИХ КАДРІВ
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МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Кафедра забезпечена необхідними приміщеннями для проведення занять зі здобувачами вищої 

освіти (лекційна аудиторія, аудиторія для практичних занять), а також приміщеннями для науково-

педагогічного персоналу (лабораторія, кімната ТЗН, кімната викладачів, кабінет завідувача 

кафедри) для нормального здійснення освітнього процесу.

Навчальні аудиторії та лабораторія, що використовуються в освітньому процесі, обладнані 

необхідними стендами, плакатами, а також комп’ютерами.

Навчальна лабораторія має паспорт.

У перспективі потрібно забезпечити лекційну аудиторію та аудиторію для практичних занять 

мультимедійним обладнанням.



Викладачі кафедри поєднують освітній 
процес та наукові дослідження:

 Виконують 

кафедральні науково-

дослідні роботи

 Впроваджують 

результати наукових 

досліджень в освітній 

процес та у 

виробництво

 Проходять наукові та  

професійні 

стажування

 Публікують наукові 

результати

 Залучають здобувачів 

до наукової роботи



Протягом 2019-2023 навчальних років у межах робочого часу викладачів кафедри 

організації і управління будівництвом виконувались такі науково-дослідні роботи:

«Удосконалення методів обґрунтування тривалості і вартості реконструкції та вторинної 

забудови житлових мікрорайонів на основі оптимізації послідовності освоєння об’єктів» 

(2019-2020 рр.);

«Удосконалення організаційно-технологічних рішень спорудження та реконструкції 

будівель в умовах щільної забудови з забезпеченням енергоефективності та екологічності і 

застосуванням автоматизованих технологій управління» (2021-2023 рр.).

Науковий керівник: д.т.н., проф. Т.С. Кравчуновська.

Відповідальні виконавці: к.т.н., доц. Д.С. Нечепуренко, к.т.н., доц. Т.В. Ткач. 

Результати досліджень впроваджено в освітній процес при викладанні навчальних 

дисциплін, курсовому та дипломному проєктуванні.

Також результати досліджень опубліковані в статтях у наукових фахових виданнях України 

і тезах доповідей на науково-практичних конференціях.

За отриманими результатами в освітній і науковій діяльності викладачам кафедри 

присвоєні вчені звання.



МІЖНАРОДНА ДІЯЛЬНІСТЬ

Гранти

Студентка Балан Ольга отримала стипендію Уряду Франції на навчання в 2021-2022 

навчальному році на Програмі «Parcours Materiaux et structures pour une construction 

durable» (Курс матеріалів і конструкцій для стійкого будівництва) у Національній 

інженерній школі в м. Сант-Ет’єн (Франція).

Після завершення навчання в магістратурі продовжує працювати як стажер у 

лабораторії Laboratoire de Tribologie et Dynamique des Systemes у місті Сант-Ет’єн 

(Saint-Etienne) у Франції.

Викладачі кафедри: Заяць Є.І., Нечепуренко Д.С., Протасова Є.В., Чашин Д.Ю., 

Ткач Т.В., Дадіверіна Л.М. отримали сертифікати про володіння англійською 

мовою на рівні В2 і можуть бути залучені до викладання навчальних дисциплін 

іноземними мовами.

Доценти кафедри Нечепуренко Д.С. та Чашин Д.Ю. також можуть бути залучені до 

викладання навчальних дисциплін французькою мовою.

Науково-педагогічне стажування за кордоном

У 2022 році науково-педагогічне стажування за кордоном проходили завідувачка 

кафедри Кравчуновська Т.С. та доцент кафедри Протасова Є.В.

Місце стажування: FORTIS LOGISTICS sp. z o.o. sp.k., Польща, м. Катовіце.

Термін стажування: 12 травня 2022 року – 30 серпня 2022 року.

Встановлення та підтримання міжнародних зв’язків кафедри організації і управління 

будівництвом з науковими установами та закладами вищої освіти здійснюється шляхом 

участі викладачів у міжнародних науково-практичних конференціях, семінарах і 

тренінгах, стажуваннях, зокрема «Improvement of modern approaches to organization 

and technology processes of building design and main directions of development of 

organizational forms of building companies» (Польща, 2020 р.).



Викладачі кафедри залучені до профорієнтаційної, 

виховної та волонтерської роботи



Виховна робота викладачів здійснювалась кураторами студентських груп: 

доц. Ткач Т.В., доц. Дьяченко Л.Ю., доц. Павловим Ф.І., доц. Мартишем О.О.

Виховна робота в кураторських академгрупах спрямована на підвищення рівня 

політичної та загальної культури особистості, на формування поваги до власної 

професії та традицій ПДАБА. Регулярно проводиться індивідуальна та групова 

виховна робота, аналіз успішності, бесіди та заняття згідно з планом на такі 

теми, як: знання історії власного краю, рідної мови, нації; значення формування 

громадської позиції кожної людини; принциповість – якість душі; психологія 

особистості під час воєнного стану; перспективи і бажання здобувачів стосовно 

їхнього професійного росту; культура поведінки і моральні цінності; здоровий 

спосіб життя – популяризація культури харчування; «тарілка здорового 

харчування», шкідливість паління та вживання алкоголю і наркотиків. 

Викладачі кафедри традиційно беруть участь у благодійній акції «Допоможи 

дітям» до Дня Святого Миколая.

Всі викладачі кафедри беруть участь у зборі коштів на потреби ЗСУ, зборі речей 

для постраждалих унаслідок війни.

Доцент кафедри Данилова Т.В. після введення в Україні воєнного стану надає 

волонтерську допомогу у лікарні імені Мечникова як санітарка у відділенні 

гнійної септики.



З метою популяризації освітніх програм та 

спеціальностей, за якими здійснюється підготовка 

здобувачів вищої освіти в академії, кафедра 

розвиває свої акаунти у соціальних мережах



ПРОПОЗИЦІЇ ЩОДО ВДОСКОНАЛЕННЯ ОСВІТНЬОГО 

ПРОЦЕСУ
.

Зважаючи на досвід здійснення освітнього процесу у 2019-

2023 рр., як в умовах карантину, так і воєнного стану в Україні, 

з метою удосконалення освітнього процесу пропонується:

1. Організувати вебінари для викладачів академії про основи 

педагогіки вищої школи;

2. Для підвищення рівня адаптивності здобувачів до специфіки 

дистанційного навчання, а також підвищення кваліфікації 

викладачів продовжувати проведення курсів із питань розвитку 

інформаційно-комунікаційної компетентності для набуття 

цифрових та інших пов’язаних навичок;

3. Продовжувати проводити вебінари для здобувачів вищої 

освіти щодо академічної доброчесності, адже дистанційне 

навчання створює нові виклики для дотримання норм і правил 

академічної доброчесності;

4. Розглянути дистанційне навчання як нову можливість для 

академії з точки зору розвитку інклюзивної освіти і навчання 

здобувачів з особливими потребами.

5. Більше уваги зосередити на організації самостійної роботи 

здобувачів, зокрема використовуючи неформальну освіту.



ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ КАФЕДРИ

Освітньо-наукова діяльність. 
Кадри

 Активна профорієнтаційна 
робота у соціальних 
мережах, зокрема 
Інстаграм і ТікТок спільно зі 
здобувачами – ПЦБ, МКГ, 
ДН

 Відновлення 
традиційних неформальних
заходів з викладачами та 
випускниками кафедри 
(після Перемоги)

 Пошук нових 
міждисциплінарних освітніх 
програм

Профорієнтаційно-виховна робота

 Захист кандидатських та 
докторських робіт аспірантів та 
докторанта

 Акредитація ОНП «Девелопмент 
нерухомості»

 Розвиток наукових гуртків при 
кафедрі

 Посилення співпраці з 
роботодавцями

 Відновити регулярні 
кафедральні конференції

 Підвищення активності 
викладачів щодо публікацій в
наукометричних базах


