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В  сучасних  умовах  мінливого  ринкового  середовища  ефективність
роботи  менеджера  залежить  насамперед  від  уміння  розробляти  й  приймати
ефективні  управлінські  рішення.  Уміння  менеджера  при  цьому  припускає
використання  на  практиці  системного  аналізу,  економіко-математичного
моделювання,  раціональних  методів  планування  з  застосуванням  сучасних
програмних  комплексів.  У  складі  цієї  дисципліни  розглядається  сутність  та
класифікація  управлінських  рішень,  моделі  та  підходи  до  їх  прийняття,
розкрито  особливості  застосування  різних  методів  розробки  управлінських
рішень  залежно  від  умов,  у  яких  вони  приймаються,  а  також  аспекти  їх
реалізації. 

Метою викладання  навчальної  дисципліни  «Методи  прийняття
управлінських рішень» є формування системи знань та практичних навичок з
методів забезпечення якості управлінських рішень, факторів, що впливають на
ефективність управлінських рішень, технології розробки, прийняття, реалізації і
мотивації  якісного  управлінського  рішення,  методів  аналізу,  прогнозування,
оптимізації і економічного обґрунтування управлінського рішення.

Завданнями  дисципліни є  вивчення  сучасних  методів  прийняття
управлінських  рішень,  що  використовуються  в  практичній  діяльності
вітчизняних і зарубіжних організацій; вивчення технологій процесів прийняття
ефективних  управлінських  рішень;  отримання  практичних  навичок  та  вмінь
самостійно розробляти і  приймати управлінські рішення і  адаптувати методи
прийняття управлінських рішень, виходячи з особливостей конкретного об'єкта
управління.


